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Wstep

Przedstawiamy sprawozdanie z dzialant Fundacji Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych w 2010 roku.

W ciagu ostatnich sze$ciu lat zaweziliémy szeroki front tematéw prowadzonych przez 20 lat dziatalnosci Fundacji. Kie-

runki dzialania sg teraz bardziej ustabilizowane, bardziej ustabilizowane jest tez srodowisko wspolpracy. Dziatania FISE

w 2010 roku koncentrowaly sie wokot zagadnien ekonomii spotecznej i integracji spoteczno-zawodowej, w tym ustug

rynku pracy. Dodatkowo od roku 2010 waznym zagadnieniem stala si¢ partycypacja publiczna - rézne formy wspdtpracy

samorzadu ze spoleczno$ciami lokalnymi oraz reprezentujacymi je organizacjami pozarzadowymi.

Aktualnie do najwazniejszych przedsiewzig¢ naleza:

¥  Stata Konferencja Ekonomii Spolecznej;

> Projekt: Zintegrowany System Wsparcia Ekonomii Spotecznej;

¥ Projekt: Decydujmy razem. Wzmocnienie mechanizméw partycypacyjnych w kreowaniu i wdrazaniu polityk pub-
licznych oraz podejmowaniu decyzji publicznych;

¥ Portale: bezrobocie.org.pl oraz ekonomiaspoleczna.pl.

Koncentracji na wybranych zagadnieniach, ograniczeniu réznorodnoéci tematéw towarzyszy znaczna rozpieto$¢ rodza-

jow dzialan. Podejmowane sg takie zadania, jak: wspieranie nowopowstajacych projektow i organizacji ,,grassroots”; dzia-

tania na rzecz integracji $rodowisk organizacji (fora, prowadzenie portali internetowych, konferencje i seminaria, state

formy, jak SKES); wydawanie publikacji; szkolenia (opracowywanie materialéw szkoleniowych, tworzenie kurséw e-lear-

ningowych oraz szkolenie treneréw), w tym szkolenia dla administracji publicznej. Rownocze$nie wspieramy realizacje

biezacej polityki na poziomie ministerstw (partnerstwo w projektach systemowych oraz osobisty udzial pracownikow

fundacji w réznego rodzaju zespolach, np. przy konsultacjach systemu wdrazania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

czy przygotowywaniu projektéw legislacji i lobbowaniu w ich sprawie).

FISE powaznie podchodzi do spraw zarzadzania. Daje nam to pozycje wiarygodnego wykonawcy i solidnego partnera, ob-

darzanego zaufaniem przez srodowisko innych organizacji. FISE stosuje zasady partycypacji pracownikéw w zarzadzaniu,

decyzje dotyczace biezacych zadan i planéw na przyszioé¢ podejmuje w gronie menadzeréw — oséb odpowiedzialnych

za realizacj¢ poszczegdlnych projektow. Realizacja projektéw odbywa sie przez powotywanie zespoldéw projektowych do

kazdego zadania. W zwiazku z tym mamy jedynie dwie stale komorki organizacyjne: dzial finansowy i redakeje portali.

Korzystamy tez ze wsparcia Rady: stabilnej, doswiadczonej i znajacej specyficzne cechy naszej pracy.

Sukcesem, po wielu prébach podejmowanych w ubiegtych latach, jest umocnienie sie Szkoly Przedsiebiorczosci, dzialaja-

cej na zasadzie wyodrebnionej dziatalnosci gospodarczej. Szkota towarzyszy realizowanym projektom statutowym, a réw-

noczes$nie zapewnia fundacji wazna cz¢$¢ dochodéw — wplywy wlasne.

FISE osiagnela zdolnos¢ elastycznego zarzadzania budzetem, co pozwala na amortyzowanie, znacznych zmian na ,,ryn-

ku” dotacyjnym. Mimo duzych réznic w wysokosci budzetu w ostatnich latach (ok. 10 mln zt w 2008 r., ok. 2,3 mln zi

w 2009 r., ok. 5,7 mln zt w 2010 r.) utrzymali$my staly zesp6t FISE. Bylto to mozliwe dzieki zyskom z dzialalnosci gospo-

darczej i przeniesieniu na pracownikéw FISE - w czasie, kiedy dysponowaliémy mniejszym budzetem - znacznej czeéci

zadan ze zleceniodawcow zewnetrznych.

Rok 2010 otworzyt okres stabilnego rozwoju fundacji, ktéry udalo sie osiagna¢ dzieki dlugoterminowym kontraktom.

Czas ten sprzyjal koncentracji na jakoéci realizowanych projektéw, podnoszeniu kompetencji zespotu FISE oraz budo-

waniu relacji z partnerami — udalo nam si¢ rozwina¢ umiejetnos¢ wspdtpracy w srodowisku konkurujacych organizaciji.

Liczymy, Ze starania 2010 roku procentowaé bedg w kolejnych latach dalszym rozwojem FISE, dzigki czemu coraz lepiej

realizowa¢ bedziemy cele fundacji.



Opis Fundac;ji

Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych zostata ufundowana przez Krzysztofa Herbsta, Krystyne Fratczak, Piotra
Topinskiego oraz Andrzeja Witwickiego, aktem notarialnym sporzadzonym w Panstwowym Biurze Notarialnym w War-
szawie w dniu 23 lipca 1990 roku nr rep. A-VIII-2399/90. Obecnie w organach FISE czynnie dziata Krzysztof Herbst (jako
Wiceprezes Zarzadu) i Piotr Topinski (jako Czlonek Rady Fundacji).

Terenem dziatania FISE jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego realizowania celéw statutowych FISE moze
prowadzi¢ dzialalno$¢ takze poza granicami RP.

Nadzor nad FISE sprawuje Minister Pracy i Polityki Spoleczne;j.

Statutowym celem FISE jest promowanie i wspieranie wszelkich dzialan zmierzajacych do:

¥ rozwijania przedsiebiorczosci;

¥ podejmowania i umacniania inicjatyw spolecznych, gospodarczych i kulturalnych;

¥ tworzenia i rozwoju firm, stowarzyszen i zrzeszen jako integralnego skfadnika nowej rzeczywistosci gospodarczej,
wyzwalajacego inicjatywy ekonomiczne i tworzacego nowe miejsca pracy oraz jako niezbednego warunku efektyw-
nego funkcjonowania samorzadéw terytorialnych.

FISE prowadzi swoja dziatalno$¢ nie dla zysku. Realizuje swoje cele poprzez:

¥ doradztwo ekonomiczne, finansowe, organizacyjne i inne (w razie potrzeby), osobom fizycznym i prawnym rozpo-
czynajacym i prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza lub tez zmieniajagcym zakres swojego dzialania;

¥ doradztwo ekonomiczne, finansowe i organizacyjne osobom fizycznym zamierzajacym utworzy¢ organizacje poza-
rzadowe oraz takim organizacjom;

> prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej;

¥ organizowanie pokazéw, konkurséw, gield, targdw, spotkan i szkolen;

¥ przyznawanie stypendidéw, nagrod, dotacji osobom fizycznym i prawnym wybitnie przyczyniajacym sie do reali-

zacji celow FISE. Opisane wyzej ewentualne §wiadczenia finansowe nie moga stanowi¢ wynagrodzenia dla oséb je

otrzymujgcych;

podejmowanie dzialalnosci reklamowej, wydawniczej i informacyjnej;

¥ prowadzenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej, uczestnictwo w spdtkach z osobami krajowymi i zagranicznymi

oraz organizowanie wspolnych przedsiewzie¢ gospodarczych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

zaktadanie przedsigbiorstw i towarzystw, ktorych cele mieszcza si¢ w celach statutowych FISE;

v

v

¥ doradztwo w zakresie podnoszenia kwalifikacji przez osoby poszukujace pracy lub tez chcgce jg zmienié;

> wspdlprace z organizacjami zwigzkowymi, samorzadowymi, spotecznymi, naukowymi, stowarzyszeniami, fundacja-
mi, podmiotami gospodarczymi, instytucjami panstwowymi w zakresie udzielania pomocy mieszczacej si¢ w obsza-
rze celéw dziatania FISE.

Organy FISE:
%> Rada Programowa FISE;
» Zarzad FISE.
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W sklad Rady Programowej FISE wchodzg:

> Henryk Wujec - Przewodniczacy Rady. Wieloletni dzialacz opozycji demokratycznej, dziatacz Unii Wolno$ci, poset
na Sejm od 1989 do 2001 r., wspdlzalozyciel Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych, Sekretarz Stanu w Minister-
stwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi od kwietnia 1999 do czerwca 2000 r., szef Programu Promocji Rozwoju Produktéw
Regionalnych i Lokalnych Fundacji dla Polski.

¥ Teresa Ogrodzinska — Wiceprzewodniczaca Rady, mgr filologii polskiej, Prezes Zarzadu Fundacji Rozwoju Dzieci im.
J.A. Komenskiego, dzialajacej na rzecz matych dzieci.

% Nathalie Bolgert — Sekretarz Rady. Krétko pracowata we Francji jako nauczyciel, a potem konsultant strategiczny.
0d 1990 r. mieszka i pracuje w Polsce. Najpierw w pierwszym zespole twércéw banku BISE S.A., potem w réznych
projektach, m.in. europejskich. W 1999 r. byta pierwsza dyrektorka Funduszu PAFPIO, w ktérym pracuje do dzis.
Zwigzana od poczatku (1995 r.) z ruchem Bankéw Zywnosci, obecnie Cztonek Zarzadu Federacji Polskich Bankéw
Zywnosci.

% Piotr Topinski - fundator FISE, dr inz. nauk rolniczych, publicysta, autor kilku ksigzek, animator wielu inicjatyw
spoteczno-ekonomicznych na terenie calej Polski, fundator i do 2004 roku Cztonek Rady Fundacji ,,Idealna Gmina’,
fundator i Wiceprezes Zywieckiej Fundacji Rozwoju, Cztonek Zarzadu Stowarzyszenia Innowatoréw Spotecznych.
Ostatnio specjalizuje sie w technologiach czyszczenia $ciekéw i spalania biopaliw.

¥ Andrzej Lubiatowski — architekt i urbanista, autor wielu prac dotyczacych samorzadu lokalnego i inicjator dzialan
reformatorskich, dyrektor Biura Unii Metropolii Polskich, Przewodniczacy Krajowego Sadu Dyscyplinarnego Izby
Urbanistéw, Czlonek Panistwowej Rady Gospodarki Przestrzennej.

Czlonkiem honorowym Rady Programowej Fundacji byt Jacek Kuron - wieloletni dzialacz opozycji demokratycznej,
wspolzatozyciel KOR, lider Unii Demokratycznej, Minister Pracy w latach 1989-1991 i 1992-1993, cztonek Klubu Parla-
mentarnego Unii Wolnosci.

W sktad Zarzadu FISE wchodza:

¥ Ilona Gosk - Prezes Zarzadu, mgr ochrony $rodowiska, od 1994 r. w Komunie Otwock, w latach 1996-2002 w za-
rzadzie tego stowarzyszenia, od 2000 r. w Fundacji Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych. Prezeska Zarzadu FISE od
2003 r., cztonkini Komitetu Monitorujacego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (od 2007 r.), przewodniczgca
Komisji Oceny Projektéw w Funduszu dla Organizacji Pozarzagdowych, komponent ,Demokracja i spoteczenstwo
obywatelskie” (2007-2009), cztonkini Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia, autorka publikacji z zakresu rynku pracy
(adres zamieszkania: 01-494 Warszawa, ul. Obroncéw Tobruku 21/5).

% Anna Sienicka - Pierwszy Wiceprezes Zarzadu, absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji UW oraz studiow MA
Uniwersytetu Lancaster ,Gospodarka a spoteczenstwo” (Economy and Society) w O$rodku Studiéw Spotecznych
przy Instytucie Filozofii i Socjologii PAN. Ukoniczyla takze studia podyplomowe z zakresu Praw Wtasno$ci Intelek-
tualnej na Wydziale Prawa i Administracji UW. Czlonkini Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz Zespotu ds.
spraw rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii spotecznej, powotanego przez Premiera RP, w FISE od listopada
2002 r. (adres zamieszkania: 01-592 Warszawa, ul. J. Stowackiego 27/33 m 109).

¥ Krzysztof Herbst — Wiceprezes Zarzadu, fundator FISE, dr socjologii, autor wielu publikacji z zakresu spolecznych
problemoéw planowania przestrzennego i reformy samorzadu terytorialnego. Pracowat w Polskiej Akademii Nauk,
ekspert programéw TACIS, PHARE, Banku Swiatowego, OBWE. Uczestniczyt w projektach na terenie Rosji, Ukrai-
ny, Stowacji. Wspétzatozyciel wielu organizacji pozarzadowych (adres zamieszkania: 04-305 Warszawa, ul. Zotkiew-
skiego 31). Krzysztof Herbst pelni swoja funkcje spolecznie.

¥ Magdalena Huszcza — Czlonkini Zarzadu, absolwentka Instytutu Psychologii Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszyniskiego w Warszawie, specjalno$¢: psychologia pracy i stresu, ukonczyta réwniez Podyplomowe Studia Public
Relations Szkoly Wyzszej Handlowej, czlonkini Komitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapital Ludzki (od
2010 r.), w FISE od 2004 r. (adres zamieszkania: 01-891 Warszawa, ul. L. Staffa 8 m. 160)

> Magdalena Klaus - Czlonkini Zarzadu, absolwentka Wydzialu Pedagogicznego UW, specjalizacja andragogika,
dodatkowo ukonczyla Studia Podyplomowe na specjalizacji doradca zawodowy, trener Szkoly Biznesu i Doradztwa
Personalnego Pracowni Psychologicznej Elzbiety Sottys, w FISE od 2002 r. Autorka programéw szkoleniowych i edu-
kacyjnych z zakresu rynku pracy i ekonomii spolecznej (adres zamieszkania: 05-500 Piaseczno, ul. Mlynarska 17/36).

Zarzad FISE stosuje zasady partycypacji pracownikéw w zarzadzaniu, podejmujac decyzje dotyczace biezacych zadan
i planéw na przyszto$¢ w gronie menadzeréw — os6b odpowiedzialnych za realizacje poszczegdlnych projektéw, a takze
zarzadzajacych zespotami projektowymi.



Dziatania statutowe

Dzialania FISE w 2010 roku koncentrowaly si¢ wokét zagadnien ekonomii spotecznej i integracji spoteczno-zawodowej,
w tym ustug rynku pracy. Dodatkowo waznym zagadnieniem stala partycypacja publiczna - rézne formy wspodtpracy sa-
morzadu ze spolecznoéciami lokalnymi oraz reprezentujacymi je organizacjami pozarzadowymi.

Prowadzili$my sekretariat Stalej Konferencji Ekonomii Spolecznej - platformy wspdlpracy roznych instytucji, ktore
przyjety za cel kreowanie warunkéw do rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej w Polsce; realizowali$my ogdlnopolski,
partnerski projekt ,Zintegrowany system wsparcia ekonomii spotecznej’, ktéry buduje trwalg infrastrukture wsparcia
dla sektora. Kolejnym projektem z zakresu ekonomii spolecznej jest Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej. Projekt
koncentruje si¢ w czeéci na szkoleniu i doradztwie dla podmiotéw ekonomii spotecznej z regionu Mazowsze, a w czedci
na integracji spofeczno-zawodowej 0séb bezrobotnych.

Dziatania z zakresu integracji zawodowej skupialy sie w projektach: ,Work in Poland” i jego kontynuacji — ,,Praca w Polsce”,
promujacych dzialania organizacji pozarzagdowych w obszarze ustug rynku pracy.

Kontynuowalismy realizacje projektu partnerskiego ,,Decydujmy razem”, ktéry przekona¢ lokalne samorzady do wiacza-
nia obywateli w realizowanie polityk publicznych oraz projektu ,Moja Polis”, w ktérym prowadziliémy szkolenia dla samo-
rzadéw lokalnych z zakresu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

SKES - Stata Konferencja Ekonomii Spotecznej

SKES

Stata Konferencja
Ekonomii Spotecznej

> istnieje od paZdziernika 2004;

> 20 cztonkéw, formalne porozumienie podpisane przez 9 instytucji;

> 7 konferencji, w sumie dla okoto 1450 oséb;

% konsultacje miejsca ekonomii spotecznej w NPR 2007-2013;

> wspoétorganizacja Ogélnopolskich Spotkan Ekonomii Spotecznej oraz Gdafiskiej Konferencji Ekonomii
Spotecznej;

> cztonkostwo w DIESIS - miedzynarodowej sieci organizacji zwigzanych z ekonomia spoteczna;

% udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki;

% udziat w pracach Zespotu do spraw rozwigzaf systemowych w zakresie ekonomii spotecznej,
powotanego przez Premiera;
% udziat w procesach legislacyjnych zwigzanych z ekonomia spoteczna.



FISE> Sprawozdanie Zarzadu Fundacji Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych z dziatalnosci w 2010 roku 7

Zespot projektu
Przewodniczacy Henryk Wujec (Fundacja dla Polski);
Koordynator sekretariatu Anna Sienicka (FISE).

W czasie II Europejskiej Konferencji Ekonomii Spotecznej (Krakdw, pazdziernik 2004 r.), przedstawiciele grupy instytucji
ekonomii spotecznej (przedsiebiorstwa spoteczne, fundacje i stowarzyszenia, spdtdzielnie, towarzystwa wzajemnoscio-
we) wyrazili potrzebe ustanowienia wspoélnej, szerokiej plaszczyzny, koalicji taczacej dziatania réznorodnych podmiotéw
ekonomii spolecznej dziatajacych w Polsce. Powolano Statg Konferencje Ekonomii Spolecznej w Polsce (SKES), ktéra ma
stanowi¢ forum spotkan i dyskusji, a takze uzgadniania stanowisk w kwestiach istotnych dla calego $rodowiska ekonomii
spolecznej. W 2006 r. zostato podpisane formalne porozumienie.

Wiréd aktywnych cztonkéw SKES w 2010 roku byli:

Fundacja dla Polski — Www.fdp.org.pl;

Zwigzek Lustracyjny Spotdzielni Pracy — yww.zlsp.org.pl;

Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych (IRSS) — vww.irss.and.pl;

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego (FRSO) - Im.frso.pl;
Instytut Spraw Publicznych (ISP) - ;

Program Naroddéw Zjednoczonych ds. Rozwoju (UNDP) - ;
Fundacja BARKA - ;

Towarzystwo Inwestycji Spoleczno-Ekonomicznych - www.tise.org.pl;

Stowarzyszenie Wspotpracy Regionalnej - www.swr.pl;

Stowarzyszenie EKON - .

vVVvVVVVVVVVY

Dziatania w 2010 roku

Dziatania SKES zwigzane byly przede wszystkim z pracami Zespotu ds. rozwiazan systemowych w zakresie ekonomii spo-
tecznej. Przedstawiciele SKES brali udzial w pracach grupy prawnej Zespotu nad projektem Ustawy o przedsiebiorczosci
spoleczne;j.

Grupa prawna w toku prac nad projektem:

¥ przeprowadzita spotkanie fokusowe z przedstawicielami przedsiebiorstw spotecznych;

¥ zorganizowala seminarium na temat projektu ustawy z przedstawicielami biznesu. Gospodarzem tego spotkania
byla organizacja cztonkowska SKES: Instytut Spraw Publicznych (w zwigzku z tym seminarium PKPP Lewiatan
oraz Zwiazek Rzemiosta Polskiego przygotowali pisemne opinie na temat projektu).

Dodatkowo jesienig 2010 roku SKES zorganizowal sesj¢ podczas Ogoélnopolskich Spotkan Ekonomii Spotecznej, ktore
odbywaly sie w Poznaniu. Celem sesji byla szeroka dyskusja z jej uczestnikami i go$¢mi na temat projektu ustawy.

Pod koniec roku prace nad projektem zostaty zakonczone i zostat on przekazany do konsultacji spotecznych. Relacje z pro-
cesu tworzenia ustawy mozna znalez¢ na portalu @ekonomiaspoleczna.pl.

Podczas Ogdlnopolskich Spotkan Ekonomii Spotecznej SKES zorganizowal takze sesje dotyczaca nowelizacji Ustawy o re-
habilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych - sesja organizowana byla przez Stowarzy-
szenie EKON. SKES wlaczyt sie w proces nowelizacji tej ustawy: zostalo przygotowane wspoélne stanowisko organizacji
pozarzadowych, cztonkéw SKES, czlonkéw zrzeszonych w Koalicji na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig oraz w Polskim
Forum Oséb Niepelnosprawnych. Nowelizacja zawierala szereg zmian, ktére bardzo negatywnie moga wplyna¢ na za-
trudnianie os6b niepelnosprawnych, w tym na rozwoj zakladow aktywnosci zawodowej. Niestety, zgtaszane postulaty nie
zostaly uwzglednione w toku prac sejmowych.

SKES przygotowal takze stanowisko wobec projektu Ustawy o ograniczeniu barier administracyjnych dla obywateli
i przedsigbiorcéw. Projekt ten zawieral zmiany w Prawie spétdzielczym, utatwiajace przeksztalcanie spétdzielni pracy
w spolki, ktére (jako podmioty komercyjne) wprost neguja zasade spoéldzielczosci, wedlug ktérej celem kazdej spétdzielni
pracy jest praca, a nie zysk. Stanowisko to zostalo przekazane do Ministra Gospodarki.

SKES przygotowywal i zgtaszal (w procesie konsultacji) uwagi do Szczegélowego Opis Priorytetéw Programu Operacyjne-
go Kapitat Ludzki, do opiséw dziatan 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz 7.2.2 Wspar-
cie ekonomii spolecznej. Zglaszane byly takze uwagi do Zasad finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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Projekt: Zintegrowany System Wsparcia
Ekonomii Spotecznej (ZSWES)

€S)

¥ czas realizacji: lipiec 2009 - grudzieh 2013;

> oSmiu partneréw krajowych - instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe;

> beneficjenci projektu: instytucje pomocy i integracji spotecznej i ich pracownicy, instytucje rynku
pracy i ich pracownicy, w tym publiczne stuzby zatrudnienia, organizacje pozarzagdowe i instytucje
ekonomii spotecznej zajmujace sie statutowo problematyka pomocy i integracji spotecznej i ich
pracownicy, pracownicy administracji publicznej dziatajacy bezposrednio w obszarze pomocy
integracji spotecznej (szczebel administracji samorzgdowej i centralnej);

5 seminariow dla 758 osdb;

15 grup szkoleniowych dla 123 oséb;

kurs distance-learning ,,Poznaj ekonomie spoteczng”;

utworzenie bazy dobrych praktyk ekonomii spotecznej;

przygotowanie map wszystkich wojewodztw, prezentujacych towary i ustugi ekonomii spotecznej;
konkurs na najlepsze przedsiebiorstwo spoteczne;

kampania spoteczna;

Centrum Ekonomii Spotecznej:

budzet: 56 495 485 zt (udziat FISE: 7 880 696 zt);

finansowanie: Priorytet I, Dziatanie 2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej
PO KL, PO Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

vVVvVVVVVVVVY

Zespot projektu

Zespol menadzerski: Ilona Gosk, Karolina Cyran-Juraszek, Magda Klaus
Pracownicy merytoryczni: Ewa Rosciszewska, Anna Sienicka, Wioletta Bielinska, Agnieszka Deja, Agnieszka Czmyr-
Kaczanowska, Anna Sikorska-Michalak, Krzysztof Cibor, Michalina Laskowska, Ewa Hevelke

Sktad partnerstwa

Obok lidera projektu, tj. Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich (CRZL), w sktad partnerstwa wchodza:

>

>
>
>

v

Fundacja Pomocy Wzajemnej BARKA,

Fundacja Inicjatyw Spoleczno-Ekonomicznych (FISE),

Fundacja Fundusz Wspoélpracy (FFW), Instytut Spraw Publicznych (ISP),

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, dzialajacy przez jednostke pozawydziatowa Malopolska Szkote Administra-
¢ji Publicznej (MSAP),

Program Narodéw Zjednoczonych ds. Rozwoju (UNDP) Regionalne Centrum UNDP w Bratyslawie,

Zwiazek Lustracyjny Spotdzielni Pracy (ZLSP).

Cele projektu

Celem projektu jest podniesienie poziomu rozwoju i poprawa kondycji ekonomii spotecznej w Polsce. W ramach projektu

zostang utworzone stale, zinstytucjonalizowane mechanizmy wsparcia merytorycznego podmiotéw ekonomii spolecznej
iich otoczenia.
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Cele szczegotowe projektu:

¥ tworzenie i rozwijanie standardéw jakosci ustug instytucji pomocy i integracji spotecznej;

> profesjonalizacja dziatan infrastruktury wsparcia dla podmiotéw ekonomii spotecznej;

¥ wzrost kompetencji i wzmocnienie potencjatu kadr instytucji pomocy i integracji spolecznej oraz ekonomii spotecz-
nej poprzez szkolenia, doradztwo, studia podyplomowe i wizyty studyjne;

¥ podniesienie §wiadomosci spotecznej w zakresie mozliwo$ci rozwigzywania probleméw spolecznych za pomoca
narzedzi ekonomii spolecznej;

% wzmocnienie otoczenia instytucji ekonomii spolecznej na poziomie lokalnym za pomocg metody budowania part-
nerstw lokalnych na rzecz ekonomii spoteczne;.

Dziatania FISE to:
analiza dobrych praktyk ekonomii spotecznej;
konkurs na najlepsze przedsiebiorstwo spoteczne;
kampania spoteczna dotyczaca marki ekonomii spolecznej;
»Lokalne spotkania z ekonomig spoleczng” (seminaria);
szkolenia dla instytucji publicznych;
prowadzenie Centrum Ekonomii Spolecznej dla woj. mazowieckiego, tédzkiego i kujawsko-pomorskiego (dzialania
na rzecz O$rodkéw Wsparcia Ekonomii Spolecznej);
> prowadzenie portalu www.ekonomiaspoleczna.pl.

vVVvVVVYVYY

Rezultaty dziatah podjetych w 2010 roku:

¥ 123 (z zaplanowanych 80) przedstawicieli administracji publicznej ukonczylo czterodniowy cykl szkolen stacjonar-
nych oraz, opracowany na potrzeby szkolenia, szesciotygodniowy kurs e-learningowy ,,Poznaj ekonomie spoteczng’;

¥ 758 (z zaplanowanych 750) lokalnych przedstawicieli administracji publicznej, organizacji pozarzadowych, nauki
i biznesu w o$miu wojewddztwach uzyskalo szczegdtowa wiedze o podmiotach ekonomii spotecznej, dziatajacych
na ich terenie dzigki seminariom (Lokalne spotkania z ekonomig spofeczng) oraz opracowanym materiatom infor-
macyjnym — wojewddzkim przewodnikom po ekonomii spotecznej;

¥ wramach publikacji ,,Atlas Dobrych Praktyk ES” zostalo opisanych osiem (z zaplanowanych 10) dobrych praktyk,
poprzez ktére promujemy modelowe rozwigzania z zakresu ekonomii spofecznej;

¥  przedstawiciele podmiotéw ekonomii spotecznej z dwunastu wojewddztw uzyskali kompleksowg wiedze o in-
frastrukturze wsparcia dzieki materialom informacyjnym - wojew6dzkim przewodnikom po ekonomii spo-
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lecznej i portalowi www.ekonomiaspoleczna.pl, ktéry zyskat nowq szate graficzng i uklad treéci, zostat réwniez
rozbudowany o nowe dzialy;

¥ o$rodki infrastrukturalne OWES zajmujace si¢ wspieraniem i pomoca podmiotom ekonomii spolecznej, dzialajace
na terenie trzech wojewddztw (mazowieckiego, kujawsko-pomorskiego oraz t6dzkiego) zostaly objete wsparciem
Centrum Ekonomii Spotecznej, prowadzonym przez FISE. Zadaniem centrum jest rzecznictwo, wspolpraca z admi-

nistracjg publiczng, szkolenia, doradztwo i promocja. Nadal trwaja prace dotyczace integracji Srodowiska i sieciowa-
nia o$rodkéw wsparcia ekonomii spofecznej;

¥ zostaly przygotowane zalozenia do konkursu na najlepsze przedsigbiorstwo spoleczne roku, konkurs ma za zada-
nie promowa¢ podmioty ekonomii spolecznej. Opracowana zostala mechanika konkursu - zalozenia, regulamin,
formularze aplikacyjne (w bazach danych CIVIC) i kryteria oceny wnioskéw. Ukonstytuowata si¢ Rada Konkursu
i zespot ekspertow.

Wsparciem w realizacji szkolen dla administracji publicznej byt wygrany projekt ,,Zagraj w ekonomie¢ spofeczng. Po-
znaj innowacyjne narzedzie zmiany spotecznej” (Zagraj w ES) - konkurs PO Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, wyso-
ko$¢ przyznanej dotacji 220 000 zi, w ramach ktérego powstata gra planszowa ,,Bizn[eS]. Zagraj w ekonomie spoteczng’
Partnerem w projekcie byta Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczo$ci Spotecznej ,,By¢ Razem’, ktéra prowadzi w Cieszynie
modelowe przedsigbiorstwo spoteczne. W ramach wspolnych dziatan partner ten byl odpowiedzialny przede wszystkim
za wyprodukowanie gry planszowe;j.

Budzet

Calkowity budzet projektu wynosi 56 495 485 zt (udzial FISE: 7 880 696 z. W roku 2010 poniesliémy wydatki w wysokosci:
1 868 828,31 zt (1 649 890,84 zt w projekcie ZSWES, 218 937,47 zt w projekcie Zagraj w ES).

Projekt: Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Projekt
Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej

v

czas realizacji: 1 stycznia 2009 - 31 grudnia 2010;

% jeden partner krajowy;

> beneficjenci projektu: podmioty ekonomii spotecznej, przedstawiciele samorzad6w, osoby
indywidualne planujace zatozenie podmiotu ekonomii spotecznej z wojewddztwa mazowieckiego;
przedstawiciele mediow;

> zatozenie 8 podmiotéw ekonomii spotecznej;

¥ 570 godzin specjalistycznego wsparcia doradczego i 35 szkoler dla 101 podmiotéw ekonomii
spotecznej w ramach cyklu ,,Ekonomia spoteczna w praktyce”;

% 11 szkoler i 9 seminariéw lokalnych dot. tematyki partnerstwa i wspétpracy w zakresie ekonomii
spotecznej dla przedstawicieli instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej oraz samorzadéw
i podmiotow ekonomii spotecznej;

> 2cykle warsztatéw partnerskich, dot. procesu formowania partnerstwa;

% jedno porozumienie partnerskie pomiedzy wtadzami lokalnymi a podmiotami ekonomii spotecznej;

¥ 4 szkolenia dla oséb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo, chcacych stworzyé sobie miejsce pracy
w obszarze ekonomii spotecznej;

> faczna liczba uczestnikéw indywidualnych oraz przedstawicieli instytucji sektora publicznego
i pozarzadowego, ktérzy wzieli udziat w projekcie to 475;

> budzet: 3540 000 zt (udziat FISE: 3 227 000 zt);

% finansowanie: Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Poddziatanie 7.2.2. Wsparcie Ekonomii Spotecznej
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Zespo6t projektu

Menadzer projektu: Ilona Gosk

Dyrektor OWES: Magdalena Huszcza

Pracownicy merytoryczni: Magdalena Klaus, Magdalena Czuchryta, Edyta Oblakowska, Joanna Szymanska, Anna Ro-
siek, Agnieszka Czmyr-Kaczanowska, Krzysztof Cibor, Maura Merson

Sktad partnerstwa

% Lider: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych - W.ﬁse.org.pl;
¥ Partner: Zwiazek Lustracyjny Spétdzielni Pracy - &ww.zls]g.org.gl.

Projekt Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej to préba stworzenia kompleksowego, elastycznego, maksymalnie dosto-
sowanego do potrzeb odbiorcéw programu szkoleniowo-doradczego, wspierajacego rozwoj podmiotéw ekonomii spo-
tecznej na Mazowszu.

Cele projektu

Gléwnym celem projektu jest przygotowanie kompleksowego programu wsparcia podmiotéw ekonomii spolecznej dzia-

tajacych na terenie Mazowsza. Byl on realizowany poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

> inwentaryzacje¢ podmiotéw ekonomii spolecznej, analize ich kondycji oraz potrzeb sektora ekonomii spoteczne;j
na Mazowszu;

¥ inkubowanie nowych przedsiewziec i wsparcie juz istniejacych poprzez: udostepnianie przestrzeni biurowej, opraco-
wanie i wdrozenie pakietu ustug prawnych, finansowych i marketingowych oraz szkolenia specjalistyczne i coaching,
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zalozenia i prowadzenia dziatalnoéci w sektorze
ekonomii spolecznej;

¥ rozwdj partnerstwa pomiedzy podmiotami ekonomii spotecznej a administracjg publiczng, opracowanie modelu
partnerstwa lokalnego w obszarze gospodarki spolecznej;

¥ promocj¢ wypracowanego modelu ekonomii spoltecznej, partnerstwa oraz podmiotéw ekonomii spotecznej dzialaja-
cych na Mazowszu.

Projekt opiera si¢ na zalozeniu, ze funkcjonowanie podmiotéw ekonomii spolecznej jest niezbedne lokalnym spotecznos-
ciom, a byt podmiotéw ekonomii spolecznej zalezy od wspélpracy z samorzadami - stad tez gtéwny nacisk w projekcie
polozony bedzie wlasnie na te wspoélprace.

Dziatania w 2010 roku

Realizacja projektu w 2010 roku byta kontynuacjg dziatan podjetych w 2009 roku i przebiegata nastepujaco:

% Uruchomione zostalo na szeroka skale wsparcie merytoryczne podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) - 101 (z pla-
nowanych 50) podmiotéw skorzystato ze zindywidualizowanego wsparcia szkoleniowo-doradczego, poprzedzonego
diagnoza potencjatu i potrzeb, na bazie ktdrej opracowano $ciezke edukacyjng kazdego PES. Zrealizowano 570
godzin doradztwa dla 48 PES. Lacznie 195 0s6b z 71 PES wzieto udzial w szkoleniach z cyklu ,,Ekonomia spoteczna
w praktyce” (facznie 35 szkolen i 474 uczestnikow tj. kazda osoba uczestniczyta srednio w dwdch - trzech szkole-
niach). W zwiagzku z duzym zainteresowaniem ze strony PES zwiekszyliémy zakladang liczbe beneficjentéw - final-
nie ze wsparcia skorzystalo 286 0séb (z planowanych 200).

¥ Kontynuowaliémy wsparcie oséb indywidualnych, ktére chcialy podjaé prébe stworzenia sobie miejsca pracy w pod-
miocie ekonomii spolecznej — 46 indywidualnych bezrobotnych/nieaktywnych zawodowo ukonczylo szkolenie

~Wirtualne przedsigbiorstwo spoleczne’, przygotowujace do zatozenia podmiotu ekonomii spotecznej (Yacznie w 2009
i2010 r. ze szkolenia skorzystalo 59 0sob). Powstato osiem nowych podmiotéw, w 6 i w 12 miesiecy po zamknigciu
projektu sprawdzimy, czy nadal one funkcjonuja. Kilkadziesiat 0séb skorzystato z przestrzeni biurowej OWES, czeéé
z nich nadal korzysta z sali i sprzetu FISE.

% Kontynuowane byly dzialania w obszarze monitorowania wspdtpracy sektora publicznego i ekonomii spoleczne;j.
Zorganizowano kolejne lokalne seminaria dot. wspotpracy pomiedzy lokalnymi aktorami w obszarze ekonomii spo-
tecznej, ktére odbyty si¢ w 2010 roku w siedmiu powiatach Mazowsza, wybranych na podstawie wynikéw badawcze-
go etapu projektu. W seminariach w 2010 roku wzieto udziat blisko 250 0s6b. W kolejnym kroku przeprowadzono
dla przedstawicieli instytucji publicznych i PES osiem szkolen z cyklu ,,Ekonomia spoleczna a rozwdj spolecznosci
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lokalnej” (facznie w 2010 roku w tych szkoleniach wzielo udzial ponad 160 osdb) oraz cztery szkolenia dla instytucji
publicznych z cyklu ,Wspotpraca si¢ oplaca. Rzecz o ekonomii spolecznej”, sprofilowanym specjalnie do potrzeb
przedstawicieli powiatowych urzedéw pracy i osrodkéw pomocy spolecznej (facznie 75 uczestnikéw). W przypadku
instytucji publicznych mieliémy duze problemy z rekrutacjg, ze wzgledu na niezwykle bogata oferte szkolen bezplat-
nych dla tego typu odbiorcéw, istniejacg na rynku. Takich probleméw nie mieliémy w przypadku PES, ktére duzo
chetniej korzystaly z oferowanych szkolen. Dlatego zmniejszylismy pierwotnie zaktadang liczbe odbiorcéw szkolen
rekrutujacych sie z instytucji publicznych z 200 do 180, a zaoszczedzone w ten sposdb $rodki zostaly przeznaczone
na dzialania skierowane do PES.

% Planowali$my wsparcie powolania lokalnych partnerstw na rzecz ekonomii spotecznej w dwoch lokalizacjach
na Mazowszu. W obliczu duzych trudnosci i braku zainteresowania ze strony instytucji publicznych zdecydowalismy
sie ograniczy¢ liczbe formalnie powoltanych partnerstw publiczno-spotecznych z dwoch do jednego. Poczatkowo
w dwdch powiatach (piaseczyniskim i legionowskim) odbyly sie cykle warsztatéw partnerskich, przygotowujacych
(poprzez udziat w seminariach i szkoleniach) do zawigzania partnerstwa. W powiecie piaseczynskim zawigzano
Partnerstwo na rzecz zréwnowazonego rozwoju powiatu piaseczynskiego (23 osoby z réznych organizacji i instytucji
weszly do grupy zatozycielskiej, przy udziale starostwa powiatowego i urzedu miasta), za$§ w powiecie legionowskim
uczestnicy warsztatow dzialajg jako grupa nieformalna.

¥ Ponad 30 przedstawicieli mediéw (z 30 zaktadanych) wzi¢lo udzial w przedsiewzieciach OWES (spotkania z me-
diami przy okazji seminariéw lokalnych, seminaria, wspoipraca przy katalogu ,,Inw[eS]torzy spoleczni’, wernisaz,
debata), co zaowocowalo wieloma publikacjami i programami w mediach.

W zwiazku z oszczedno$ciami budzetowymi oraz duzym zainteresowaniem dzialaniami promocyjnymi ze strony PES,
w 2010 roku przeprowadzono dodatkowe dziatanie ,Inw[eS]orzy spolteczni’, obejmujace wystawe zdjec lideréw 11 wy-
selekcjonowanych przedsiewzie¢ z obszaru ekonomii spotecznej, ktore skorzystaly ze wsparcia OWES; wydanie katalogu,
ktéry poza zdjeciami zawieral reportaze nt. ww. przedsiewzie¢ przygotowane przez profesjonalnych dziennikarzy i pub-
licystow, z ktdrymi nawigzali$my wspolprace, oraz dwa spotkania promocyjne: wernisaz (12 pazdziernika 2010 roku)
i debate nt. ekonomii spotecznej (17 grudnia 2010 roku).

Fot. 1. Stowarzyszenie Oto-ja, Plock Fot. 2. Stowarzyszenie WARKA, Warka Fot. 3. Milena Jaworska, Garwolin

Zgodnie z zakladanym planem, wykorzystujac dotychczasowg metodologie dzialania, przygotowano aplikacje¢ do kon-
kursu na Poddzialanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecznej, w ramach POKL. Projekt przygotowano w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem BORIS i Mazowieckim Urzedem Wojewddzkim.

Budzet

Calkowity budzet projektu wynosi 3 539 941,89, udzial FISE: 3 245 339,98 zf. W roku 2010 ponie$lismy wydatki w wyso-
kosci 1 914 358,98 zl, czego 13 440,25 zt kosztow posrednich pokrylismy ze srodkéw wlasnych.
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Programy: Praca w Polsce oraz Bezrobocie - co robi¢?

Kolejne programy: ,,Bezrobocie — co robi¢?”, ,Work in Poland” oraz ,,Praca w Polsce” sktadajg sie na jedng

spo6jna linie programowa. W 2010 roku wrdcilismy do nazwy ,,Bezrobocie - co robic?”, realizujac ostatni

program zamykajacy dtugoletnig wspétprace z Polsko-Amerykafska Fundacjg Wolnosci.

¥ czas realizacji programéw: marzec 2004 - maj 2011;

> 23 konferencje i seminaria dla ok. 1400 osdb;

% 15 szkolef z outplacementu dla ok. 350 specjalistéw rynku pracy; 3 szkolenia dotyczace probleméow
migracji dla specjalistow rynku pracy i menadzerow NGO (90 uczestnikow);

% 15 przyznanych dotacji na projekty zwigzane z rynkiem pracy na taczng kwote 828 tys. zt;

% liczba osdb objetych wsparciem: blisko 7000; liczba oséb, ktére zyskaty zatrudnienie: ok. 230; liczba
0s6b, ktore podniosty swojg zatrudnialnosé: ok. 750;

> zrealizowanych 28 grantéw doradczych (tacznie ok. 280 godzin doradztwa);

® oprogramowanie dla 9 organizacji w kwocie 369 tys. USD;

% portal Wwww.bezrobocie.org.pl, érednia ogladalnoé w 2010 roku: 35 tys. wizyt miesiecznie, ok. 3700
subskrybentéw newslettera;

% baza danych organizacji pozarzadowych swiadczacych ustugi rynku pracy - okoto 3000 rekordéw;

> publikacje dla r6znych grup odbiorcéw poswiecone migracjom, outplacementowi oraz dziataniom
organizacji pozarzadowych w obszarze aktywizacji zawodowej - tacznie 7 tytutéw;

> budzet: 5289 600 zt;

> finansowanie: Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci, Europejski Fundusz Spoteczny

Zespot projektu

Menadzerowie projektu: Ilona Gosk, Krzysztof Cibor

Koordynatorki projektu: Magdalena Huszcza, Julia Chondzynska

Pracownicy merytoryczni: Magdalena Klaus, Mateusz Korsak, Aleksandra Muzinska, Anna Sienicka, Agata Urbanik
Eksperci: Michat Boni, Krzysztof Herbst, Pawel Kaczmarczyk, Joanna Tyrowicz

Cele projektu

Celem projektu bylo zwiekszenie mozliwosci racjonalnego wykorzystania dotychczasowego dorobku poprzednich edycji.
Dotyczylo to w szczegdlno$ci wykorzystania opracowanej i przetestowanej metodologii outplacementu, a takze wzmoc-
nienie kompetencji i sprawnoéci organizacji pozarzadowych w zakresie $wiadczenia ustug dla rynku pracy. Szczegdlnie
istotny byt rozwéj portalu www.bezrobocie.org.pl.

Dziatania w 2010 roku

> Przygotowaliémy 3 publikacje o outplacemencie skierowane do réznych grup odbiorcéw: organizacji pozarzado-
wych $§wiadczacych ustugi rynku pracy, urzedéw pracy i pracodawcow. Wszystkie wydane zostaly w naktadzie ok.
350 egzemplarzy kazdy oraz rozdystrybuowane wérdd grup docelowych,

¥ zorganizowali$my seminaria z tematyki outplacementu dla blisko 240 0s6b - jedno ogélnopolskie (z udzialem
Ministra Michala Boniego oraz Minister Czestawy Ostrowskiej) oraz trzy regionalne (w Baranowie Sandomierskiem,
Poznaniu oraz Gliwicach);

¥ przygotowali$my kurs distance-learningowy dotyczacy outplacementu dla przedstawicieli organizacji pozarza-
dowych, ktéry ukonczylto okoto 40 0s6b; dodatkowo wspieraliémy te organizacje przez indywidualne doradztwo
w zakresie opracowywania projektow, z ktorego skorzystaly 4 organizacje,


http://www.bezrobocie.org.pl/
http://www.bezrobocie.org.pl/
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> rozwinglismy i prowadziliémy portal rww.bezrobocie.org.p] skierowany do specjalistéw rynku pracy, na ktérym
upowszechniali$my rezultaty wszystkich edycji projektow oraz prowadziliémy baze organizacji rynku pracy.

BEZROBOCIE.

portal
instytuciji
rynku pracy

ORG.PL

Newsletter
Linki

RSS

Kontakt

Dodaj wiadomosé

/// RYNEK PRACY ///

STATYSTYKI RYNKU
PRACY

MIGRACJE ZAROBKOWE

MLODZIEZ I BUDOWANIE
KARIERY

SEOWNIK
BIBLIOTEKA
AKTY PRAWNE

/// USEUGT
ZATRUDNIENIA ///

USLUGI RYNKU PRACY
OUTPLACEMENT
KONTRAKTOWANIE
GRUPY WYKLUCZONE
INTERNET DLA RYNKU
PRACY

PRZYKLADY PROJEKTOW

/// INSTYTUCJE RYNKU
PRACY ///

MAPA INSTYTUCJI

ORGANIZACJE RYNKU
PRACY

/// WIADOMOSC DNIA ///
31.05.2011

Co Europa robi dla mtodych
bezrobotnych?

‘miechecaé posal
o dzieje sie w Europie, by osoby miode mial

/// BKTUALNOSCI ///
08.06.2011

Kujawsko-Pomorskie. Ostatnie dni
konsultacji propozycji do Planéw
Dziatania PO KL na 2012 .

Tylko do 10 czerwea trwaja jeszeze wstepne konsultacie spoleczne majace na celu przygotowanie propozycji
Planéw Dziakinia PO KL na rok 2012 dia wojewodzwa kujawsk iego. Instytucja Pos
liezy na udzial szerokiej grupy zainteresowanyeh, na ich opinie i sugestie co do kluczowych zagadnier i
probleméw, kidre powinny byé w projektach dofi w ramach PO KL. Wyniki
konsulacji Zostang w zapisow Planéw Dziakinia PO KL w
zakresie typéw dofinansowanych dzialar i kryteriow wyboru projektéw. (wigeej>)

/// winpomosct ///

11.06.2011

Olsztyn. Szkolenie dla 0osob
bezrobotnych

08.06.2011

- Kujawsko-Pomorskie. Ostatnie dni konsultacji
propozycji do Planéw Dziakania PO KL na 2012
L

- Fundusze Buropejskic w telewzji radio i prasic
6-12 czerwea 2011 1.

- Zapewnié wzrost gospodarczy i nowe micjsca
pracy - rekomendacje Komisji Europejskic]

07.06.2011

- Minister Fedak planuje rewolucie w
emeryturach

- Malopolskie. Szkolenia z ushug dla inwestorow
pozyskuiacych kadry oraz ushug
outplacementowych.

06.06.2011

- Sezon letni otwarty, bezrobocie rejestrowe w

- Uczelnia sprawdzi pracg i zarobki absolwent6w

Rys.2. Nowy wyglad portalu

lvww.bezrobocie.org.p|

- Tyszowce. Projekt  Centrum Wspierania
Ekonomii Spolecznej w Gminie Tyszowce”

08.06.2011

Aby utrwali¢ rezultaty projektu fundacja zaangazowala si¢ w prace nad zmianami systemu wdrazania projektéw unijnych,
dzigki czemu w Programie Operacyjnym Kapital Ludzki wyodrebniono konkursy grantowe na dziatania outplacementowe.
Dodatkowo fundacja przeprowadzila iloéciowe i jako$ciowe badania strategii zatrudnienia, ich wyniki skonsultowata

z gronem ekspertow. Udalo sie osiagnaé zwrot ankiet na poziomie blisko 60%, przy zachowaniu reprezentatywnosci (za-
réwno w ujeciu przestrzennym, jak i wskaznikéw stopy bezrobocia). Ostatecznie powstal raport podsumowujacy wyniki

badania.

W drugiej potowie 2010 roku gtéwne dziatania skupily sie na rozwijaniu portalu bezrobocie.org.pl skierowanego

do instytucji rynku pracy. Poza zmianami w wygladzie i funkcjonalnosci strony, potozono nacisk na czes¢ merytoryczng

portalu. Przebudowano i zaktualizowano serwis ze statystykami rynku pracy. Obecnie zawiera on szereg eksperckich

opracowan, ktore ttumacza zjawiska zachodzace na polskim rynku pracy, pokazujg réwniez w jaki sposéb mozna czytaé

dane statystyczne i wyciaga¢ z nich szczegétowe informacje na temat zmian i trendéw oraz struktury zatrudnienia, bezro-
bocia, aktywnosci zawodowej. Serwis zostal wzbogacony o interaktywne wykresy prezentujace aktualizowane na biezaco

dane statystyczne.

Ponadto dwa gtéwne tematy, jakimi zajmowat si¢ portal od strony informacyjnej to kwestia ludzi mtodych na rynku pracy
i wyzwan, jakie przed nimi stawia kryzys, a takze kwestia narzedzi teleinformatycznych wykorzystywanych w dziataniach

zwigzanych z rynkiem pracy. Oprécz artykutéw i opracowan dotyczacych tych zagadnien, na portalu ezrobocie.org.
pl publikowano materiaty dotyczace m.in. migracji zarobkowej, zmian w prawie zwigzanym z rynkiem pracy, pracy osob

niepelnosprawnych, pracy oséb starszych, ekonomii spotecznej, zmian w funduszu pracy, outplacementu i aktywnych

polityk rynku pracy.

Fundacja podjeta réwniez wspolprace z miedzynarodowsq agencja zatrudnienia Randstad w zakresie eksperckiego wspar-
cia dla kwartalnych badan ,,Monitor rynku pracy” przeprowadzanych cyklicznie przez t¢ agencje.

Budzet

Laczny budzet ,,Pracy w Polsce”: 363 000 zl, koszty w 2010 roku: 246 294,55 zt.
Laczny budzet ,,Bezrobocie - co robi¢?” to 99 600 zl, koszty w 2010 roku: 36 814,08 z1.


http://www.bezrobocie.org.pl/
http://www.bezrobocie.org.pl/
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Projekt: Decydujmy razem. Wzmocnienie
mechanizmoéw partycypacyjnych w kreowaniu
i wdrazaniu polityk publicznych oraz
podejmowaniu decyzji publicznych

Decydujmy
S » Razem

czas realizacji: 1 listopada 2009 — 30 czerwca 2014 r.;

siedmiu partneréw krajowych;

beneficjenci projektu: jednostki samorzadu terytorialnego;

publikacja ,,Udziat obywateli w tworzeniu polityk publicznych — wybér dobrych praktyk
zagranicznych”;

budzet: 28 236 248,89 zt (udziat FISE: 2 552 205 zt);

finansowanie: Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet V Dobre rzgdzenie, Dziatanie 5.3
Wsparcie na rzecz realizacji Strategii Lizbonskiej;

> projekt systemowy Ministerstwa Rozwoju Regionalnego

vVvVvy

v Vv

Zespot projektu
Menadzerki: Ewa Rosciszewska, Ilona Gosk
Pracownik merytoryczny: Anna Sikorska-Michalak

Cel projektu

Projekt ma za zadanie wzmocnienie uczestnictwa obywateli w tworzeniu i wdrazaniu polityk publicznych poprzez pro-
mowanie partycypacji publicznej. Fundacja Inicjatyw Spoleczno-Ekonomicznych jest odpowiedzialna za stworzenie bazy
dobrych praktyk oraz wydanie publikacji ,, Atlas dobrych praktyk partycypacji” na podstawie zebranej wiedzy, dotyczacej
zardwno procesow partycypacyjnych, jak i konkretnych przedsiewzigé w obszarach tematycznych objetych projektem.

Sktad partnerstwa

Projekt jest realizowany przez partnerstwo siedmiu podmiotow:
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego (lider projektu);

Fundacji Instytut Spraw Publicznych;

Stowarzyszenia Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL;
Fundacji Partnerstwo dla Srodowiska;

Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej;

Fundacji Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych;

Fundacji Fundusz Wspélpracy.

vVVvVVVVYVY

Dziatania w 2010 roku

W ramach projektu FISE odpowiada za wybdr dobrych praktyk — przykladéw skutecznej partycypacji publicznej - i ich
upowszechnianie w postaci publikacji (Atlas dobrych praktyk partycypacji) oraz internetowej bazy dobrych praktyk.
W 2010 r. przygotowaliémy koncepcje rekrutowania oraz sposobu opisu dobrych praktyk. Powstata takze koncepcja gra-
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ficzna i merytoryczna bazy dobrych praktyk. Obie koncepcje zostaly zaprezentowane partnerom projektu i zaakceptowa-
ne przez nich.

Zgodnie z harmonogramem w pierwszej kolejnosci zajelismy sie wyszukiwaniem dobrych praktyk zagranicznych. Ziden-
tyfikowali$my kilkanascie przykladéw partycypacji za granica (Wielka Brytania, Francja, Hiszpania, USA, Kanada i Por-
tugalia), czego efektem bylo wydanie publikacji pt. ,,Udzial obywateli w tworzeniu polityk publicznych — wybér dobrych
praktyk zagranicznych”

Udziat
obywateli
w tworzeniu

polityk publicznych

FISE>
Rys. 3. Oktadka publikacji

,Udziat obywateli w tworzeniu polityk publicznych”

Pod koniec 2010 roku FISE zaczeta zbiera¢ réwniez informacje na temat réznych dziatan, rozwigzan i proceséw partycy-
pacyjnych w Polsce. Odbyly si¢ wizyty studyjne do kilku miejsc w Polsce. Zebrany material postuzyt do pracy nad wypra-
cowaniem sposobu opisu dobrych praktyk.

Sciéle wspétpracowaliémy z Fundacja Pracownia Badan i Innowacji Spotecznych Stocznia, ktéra w ramach swoich projek-
tow réwniez zbiera dobre praktyki z zakresu partycypacji oraz tworzy ich baz¢. Regularnie odbywaly sie spotkania stuzace
biezacej wymianie informacji na temat zidentyfikowanych przykladéw w Polsce i za granica.

Budzet

Catkowity budzet projektu 28 236 000 zl, w tym budzet FISE: 2 552 200 zt. W roku 2010 poniesliémy wydatki w wysoko$ci
326 330,97 71

Projekt: Moja Polis

[ JO.MOUA

Z—{POLIS

¥ czas realizacji: czerwiec 2008 - kwiecien 2011;

> czterech partneréw krajowych;

> beneficjenci projektu: przedstawiciele samorzadéw lokalnych — w szczegélnoSci petnomocnicy
ds. wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

> 15 cykli szkoleniowych dla 307 os6b;

> opracowany podrecznik oraz kurs e-learningowy;

> budzet: 3 034 310 zt (udziat FISE: 606 690 zt);

> finansowanie: Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweski

Mechanizm Finansowy
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Koordynator: Ewa Ro$ciszewska
Pracownicy merytoryczni: Agnieszka Jania, Michalina Laskowska

Cel projektu

Celem projektu ,Moja Polis - interaktywny system monitoringu partnerstwa lokalnego i aktywnych wspélnot lokalnych”
byto wzmocnienie partnerstwa lokalnego — rozwdj skutecznych mechanizméw partycypacji, w szczegdlnosci wspdtpracy
pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi a jednostkami samorzadu terytorialnego. Zadaniem FISE w ramach projektu
byto stworzenie koncepcji szkolen w systemie blended-learning (e-learning potaczony z tradycyjnymi spotkaniami war-
sztatowymi), a nastepnie zorganizowanie ich dla 300 urzednikéw gmin, ktérzy pragna poprawi¢ wspotprace z lokalnymi
organizacjami pozarzagdowymi, zwiekszy¢ uzytecznoéé¢ rocznych planéw wspdlpracy oraz wykorzystaé nowe narzedzia
w analizie i diagnozie potrzeb lokalnych.

Sktad partnerstwa
¥ administrator: Stowarzyszenie Klon/Jawor - ;

partner: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych;

partner: Instytut Socjologii Uniwersytetu Warszawskiego — ;

partner: Departament Pozytku Publicznego Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej — www.pozytek.gov.pl.

v vy

Dziatania w 2010 roku

W 2010 roku kontynuowalismy realizacje szkolen ,Budowanie wspdtpracy w spotecznosci lokalnej”. Szkolenia przeprowa-
dzano zgodnie z zaplanowanym programem: 1. Spotkanie rozpoczynajace: wprowadzenie do e-learningu, wprowadzenie
do tematyki spotecznosci lokalnej i organizacji pozarzadowych; 2. Dwutygodniowe szkolenie e-learningowe (I modut:
Spolecznos¢ lokalna i NGO); 3. Spotkanie drugie: omdéwienie e-learningu, wprowadzenie do kolejnych dwdch moduiéw,
prezentacja dobrej praktyki; 4. Czterotygodniowe szkolenie e-learningowe (II modul: Prawne ramy wspodtpracy oraz III
modul: Tworzenie programéw wspdlpracy); 5. Spotkanie podsumowujace.

Od poczatku 2010 roku zintensyfikowano czestotliwo$¢ szkolen: czesto organizowano ich kilka jednoczesnie na terenie
calej Polski. Uczestnicy szkolen pochodzili z wojewddztw: mazowieckiego, podlaskiego, lubelskiego, swigtokrzyskiego,
warminsko-mazurskiego, kujawsko-pomorskiego, wielkopolskiego, t6dzkiego, matopolskiego i $laskiego. Wojewodztwa
zostaly wybrane w oparciu o wyniki badan ,,Barometr wspdtpracy” przeprowadzonych przez Stowarzyszenie Klon/Jawor
- w pierwszej kolejnosci wybierane byly wojewodztwa, w ktérych (w poréwnaniu z innymi):
uchwalono mniej programéw wspotpracy;
uchwalono wigcej programéw bez konsultacji;
nie wspotpracowano finansowo;

vVveVvyey

nie wspolpracowano pozafinansowo.

W marcu 2010 weszla w Zycie nowelizacja Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W zwigzku z tym

materialy szkoleniowe (podrecznik, plyta oraz materiaty zamieszczone na platformie e-learningowej) musiaty w duzej

cze$ci zostaé zmienione. Wobec bardzo wielu zmian i rozwigzan, ktére nowelizacja wprowadzita, dwa rozdzialy (Prawne

uwarunkowania wspélpracy oraz Partycypacyjne tworzenie programéw wspotpracy) musialy zosta¢ napisane na nowo.
Ostatecznie nowe materialy otrzymali uczestnicy wszystkich grup, réwniez ci, ktérzy ukonczyli szkolenie.

Zmiany w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie spowodowaly zwigckszong aktywnos¢ szkoleniowa

lokalnych organizacji pozarzagdowych, promujacych zmiany. W rezultacie pojawily sie problemy z rekrutacjg uczestnikéw
do szkolent Moja Polis. FISE nawiazata wiec wspotprace z organizacjami cztonkowskimi sieci SPLOT: Elblaskim Stowarzy-
szeniem Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych (woj. warminsko-mazurskie), Kujawsko-Pomorskim O$rodkiem Wsparcia

Inicjatyw Pozarzadowych TLOK (woj. kujawsko-pomorskie) i Stowarzyszeniem Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw
Obywatelskich OPUS (woj. tédzkie). Do zadan organizacji wspotpracujacych nalezalo przeprowadzenie rekrutacji oraz

zorganizowanie szkolen.

Reasumujac w 2010 r. przeprowadzono 15 cykli szkoleniowych w 10 wojewddztwach. W sumie do szkolen zgtosilo si¢ 348

uczestnikéw. Zgodnie z regulaminem szkolenia przeszkolono 307 0séb (osoby, ktére przystaly zgloszenie potwierdzone

przez sekretarza gminy lub wojta czy burmistrza wziely udzial w co najmniej jednym spotkaniu szkoleniowym, zalogo-
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waly si¢ na platformie e-learningowej i otrzymaly materiaty szkoleniowe), z tego grona certyfikaty ukonczenia szkolenia
otrzymalo 221 oséb.

W ankietach ewaluacyjnych wypetnianych po kazdym szkoleniu uczestnicy wyrazali zadowolenie z jakosci szkolen. Prze-
kazywali tez wiele pozytywnych uwag na temat jego formy (blended-learning), a szczegdlnie mozliwosci, jakie daje plat-
forma e-learningowa jako narzedzie wymiany do$wiadczen i konsultowania probleméw. Uczestnicy docenili réwniez ma-
terialy szkoleniowe (zwlaszcza podrecznik jako przystepnie napisany, zawierajacy wiele konkretéw i atrakcyjny graficznie)
oraz sposob prowadzenia spotkan (praktyczne przyklady, ¢wiczenia angazujace grupe, dyskusje).

Wobec oszczednosci powstatych na koniec projektu, jako dodatkowe dziatanie FISE wydata publikacje pt. ,Glos samorza-
du - budowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi’, podsumowujacg prace uczestnikéw szkolenia, pokazujaca
wspolprace samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych z punktu widzenia urzednikéw. Publikacja zawiera frag-
menty prac uczestnikéw szkolen, m.in. przyktady inicjatyw planowanych lub realizowanych przez samorzady lokalne we
wspotpracy z NGO badz przedsiewzieé przygotowanych przez organizacje z wlaczeniem samorzadu. Na koncu publikacji
przedstawiono portal mojapolis.pl - jeden z gtéwnych produktéw projektu. Publikacje wydano w nakfadzie 3 tys.
egzemplarzy.

Budzet

Calkowity budzet FISE wynosi 606 690 zt. W roku 2010 ponie$lismy wydatki w wysoko$ci 327 875,76 zl. Dotacja miata
charakter refundacyjny, w konicu 2010 roku nierozliczone bylo okoto 40% tej kwoty.

Dodatkowe dziatania realizowane w ramach
dziatalnosci statutowej: Projekt Valid Info

Projekt ,Valid-Info: Promocja i walidacja ksztalcenia pozaformalnego i nieformalnego w zakresie integracji przez prace
0s6b defaworyzowanych i mediacji migedzykulturowej” powstal jako odpowiedz na nowe wyzwania pojawiajace si¢ na eu-
ropejskich rynkach pracy. Realizujac ten projekt stawialiémy sobie za cel promocje ksztalcenia pozaformalnego i nie-
formalnego i umieszczenie go w programach ksztalcenia ustawicznego dla dorostych, ze szczegélnym uwzglednieniem
wybranych zawodéw zwigzanych z mediacjg miedzykulturows i integracja przez prace oséb defaworyzowanych. Realizo-
wany byl w okresie od 1 pazdziernika 2008 roku do 31 pazdziernika 2010 roku. W jego rezultacie powstalo narzedzia do
mapowania kompetencji zawodowych dla doradcéw zawodowych 0séb niepelnosprawnych oraz mediatoréw miedzykul-
turowych pracujacych metoda streetworkingu;

Projekt realizowany byt w partnerstwie miedzynarodowym, w sktad ktérego oprocz FISE weszli: Pour la Solidarité (Bel-
gia), Ada-und-Theodor Lessing-Volkshochschule Hannover (Niemcy), Formeville (Belgia), Inforcoop (Wlochy), DIESIS.
Projekt finansowany byt przez Komisje Europejska w ramach Programu Leonardo da Vinci.


file:///D:/!!!%20PRACA/FISE/FISE%20Sprawozdanie%202011/www.

Dziatalnos¢ gospodarcza:
Szkota Przedsiebiorczosci FISE

FISE prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, przeznaczajac dochody z niej na dzialalno$¢ statutowy. Dzialalnos¢ gospodarcza
jest realizowana przez wyodrebniona jednostke Fundacji — Szkote Przedsiebiorczosci.

FISE> Szkota
Przedsiebiorczosci

% istnieje od 1994 roku, a od 2008 roku prowadzona jest w formie dziatalnoSci gospodarczej;
> posiada wpis do Ewidencji Szkét i Placowek Niepublicznych nr 212K;
> posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez Wojew6dzki Urzad Pracy pod

numerem ewidencyjnym 2.14/00204/20009;
> od poczatku istnienia szkoty przeszkolono ponad 14 300 os6b, w tym ok. 6100 bezrobotnych i 7900
specjalistow rynku pracy, pomocy spotecznej, organizacji pozarzgdowych i administracji publicznej;
> dwadzieScia programéw szkoleniowych z zakresu podnoszenie kompetencji specjalistéw instytucji
rynku pracy, jednostek pomocy spotecznej, administracji publicznej, ngo oraz pracownikéw firm;
28 400 porad dla os6b bezrobotnych i rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza;
na state wspotpracuje z kilkunastoma trenerami.

v Vv

Menadzer: Przemystaw Kozak

Specyfika szkoty

FISE od 4 maja 1994 r. prowadzi placéwke edukacyjng pod nazwg Szkola Przedsiebiorczo$ci, ktora zostata zarejestrowana
w Ewidencji Szké? i Placdwek Niepublicznych, prowadzonej przez powiat warszawski, pod numerem 212 K. Od poczatku
swojej dzialalnoéci statutowej pomaga osobom poszukujacym pracy w wejsciu lub powrocie na rynek pracy.

Gléwnym kierunkiem dziatan szkoty od 2002 r. jest podnoszenie kwalifikacji pracownikéw instytucji rynku pracy: urze-
doéw pracy, biur karier, centréw informacji i planowania kariery zawodowej, ochotniczych hufcéw pracy, lokalnych ani-
mator6w i liderdw, a takze organizacji pozarzadowych dziatajacych w obszarze rynku pracy. Dodatkowo, w 2010 r. Szkota
Przedsiebiorczoéci starata sie pozyskaé¢ nowych klientéw z innych obszaréw, niz rynek pracy. Dzialania takie stanowily
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konsekwencje opracowanego w minionym roku biznesplanu Szkoty Przedsiebiorczoséci FISE. W efekcie oferta szkolenio-
wa w wiekszym stopniu uwzgledniata potrzeby pracownikéw jednostek pomocy spolecznej, administracji publicznej oraz
biznesu.

W 2010 r. pakiet szkoleniowy Szkoty Przedsiebiorczoéci FISE zostal rozszerzony o nowe programy szkoleniowe. W su-
mie obejmuje on obecnie 20 rdznych szkolen. Oprécz szkolen otwartych, Szkota Przedsi¢biorczosci FISE w wiekszym
stopniu niz dotychczas starala si¢ pozyskiwa¢ zlecenia na szkolenia, startujac w przetargach oraz odpowiadajac na zapy-
tania ofertowe. Obecnie przychody ze szkolen pozyskiwanych w taki sposdb stanowi gléwna czes¢ przychodéw Szkoty
Przedsigbiorczosci.

Ponadto celem szkoty jest wspieranie realizacji projektéw FISE, poprzez udostepnianie zasobéw (programy szkoleniowe,
trenerzy) lub budowanie nowych programéw szkoleniowych na potrzeby konkretnych projektéw oraz generowanie zysku
przeznaczanego na dzialalnos¢ statutowg FISE.

Dziatania w 2010 roku

Szkolenia

W 2010 r. w ramach Szkoly Przedsiebiorczoéci FISE zorganizowanych byto 9 szkolen, na ktére prowadzony byt otwar-
ty nabdr oraz 5 dedykowanych szkolen, realizowanych na zlecenie. Oprocz tego Szkota Przedsiebiorczosci przeprowa-
dzifa cykl szkolen dla pracownikéw WUP w Krakowie oraz pracownikéw powiatowych urzedéw pracy z wojewddztwa
matopolskiego.

1. Szkolenia otwarte w 2010 r.:

e Szkolenie treneréw programu ,,Spadochron”
Pieciodniowe, licencjonowane szkolenie trenerskie ma na celu przygotowanie treneréw do prowadzenia progra-
mu ,,Spadochron’, aktywizujacego programu skierowanego do oséb poszukujacych pracy, zmieniajacych zawdd
badz przekwalifikowujacych sie. W 2010 r. odbylo si¢ 6 takich szkolen. Wziety w nich udzial 63 osoby.
Szkolenia prowadzity: Magdalena Korczyk-Waszak, Agnieszka Kolek, Bozena Janowska, Ewa Warchot
Dane o uczestnikach na podstawie ankiet (liczba ankiet: 63):
Zatrudnienie: osoby pracujace — 66%, bezrobotni — 7%, studenci — 6%, wlasciciele firm - 15%, emeryci - 2%,
inni - 4%
Ple¢: kobiety — 89%, mezczyzni — 11%
Wiek: do 24 lat - 6%, 24-30 lat — 36%, 30-40 lat - 41%, 40-50 lat - 15%, powyzej 50 lat — 3%
Wyksztalcenie: wyzsze — 98%, $rednie ogélne - 2%

FISE prowadzi baze rekomendowanych treneréw programu Spadochron. Przeszkolone przez nas
osoby, aby znaleZ¢ sie w tej bazie, sg zobowigzane do przeprowadzenia w roku kalendarzowym co
najmniej jednego szkolenia metoda ,,Spadochron” oraz przestania do FISE sprawozdania z przepro-
wadzonych szkolefi. Baza rekomendowanych treneréw programu ,,Spadochron” jest aktualizowana
raz na kwartat i zamieszczana na stronie .

Wyszkoleni przez FISE trenerzy w 2010 r. przeprowadzili 45 programéw ,,Spadochron” dla 470 oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Szkolenia organizowane byty m.in. w powiatowych urzedach
pracy, akademickich osrodkach kariery oraz w organizacjach pozarzadowych, a takze w takich insty-
tucjach jak osrodki pomocy spotecznej czy prywatne firmy.

e Szkolenie z umiejetnosci i technik trenerskich
Pieciodniowe szkolenie ma na celu doskonalenie umiejetnosci pracy warsztatowej z grupa. Skierowane jest do do-
radcow zawodowych i treneréw z biur karier, powiatowych urzedéw pracy i ochotniczych hufcéw pracy. W 2010 r.
odbylo sie jedno takie szkolenie. Wzieto w nim udzial 10 oséb.
Szkolenie prowadzita Bozena Janowska.
Dane o uczestnikach na podstawie ankiet (liczba ankiet 10):
Zatrudnienie: osoby pracujace — 70%, studenci — 10%, emeryci — 10%, inni — 10%
Ple¢: kobiety — 80%, mezczyzni — 20%
Wiek: 24-30 lat — 30%, 30-40 lat — 30%, 40-50 lat - 10%, powyzej 50 lat — 30%
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Wyksztalcenie: wyzsze — 100%

e Szkolenie ,,Rola doradcy zawodowego w podejmowaniu dziatalnosci gospodarcze;j”
Pieciodniowe szkolenie skierowane do doradcéw zawodowych ma na celu wyposazenie ich w umiejetnosci pro-
wadzenia zaje¢ lub spotkan indywidualnych z osobami pragnacymi rozpoczaé dzialalnos¢ gospodarcza.
W 2010 r. odbylo si¢ jedno takie szkolenie. Wzieto w nim udziat 6 oséb.
Szkolenie prowadzili: Barbara Dabrowska i Pawel Kostkiewicz.
Dane o uczestnikach na podstawie ankiet (liczba ankiet: 6):
Zatrudnienie: osoby pracujace — 100%
Ple¢: kobiety — 67%, mezczyzni — 33%
Wiek: 24-30 lat — 83%, 30-40 lat - 17%
Wyksztalcenie: wyzsze — 100%

e Szkolenie ,,Psychologia wsparcia i motywacji”
Trzydniowe szkolenie, ktérego celem jest doskonalenie kompetencji dotyczacych wspierania osob bezrobotnych
oraz zagrozonych bezrobociem w procesie odzyskiwania réwnowagi psychicznej. W 2010 r. odbylo si¢ jedno takie
szkolenia. Wzieto w nim udziat 6 oséb.
Szkolenie prowadzila Beata Janiczek-Lasota.
Dane o uczestnikach na podstawie ankiet (liczba ankiet: 6):
Zatrudnienie: osoby pracujace — 100%
Ple¢: kobiety - 100%
Wiek: 24-30 lat - 67%, 30-40 lat — 16%, 40-50 lat - 17%
Wyksztalcenie: wyzsze - 100%

Ryc. 1. Roczna ocena szkolen Szkoty Przedsiebiorczosci FISE (2010 r.)
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2. Szkolenia realizowane na zlecenie

e Szkolenie ,,Rola organizacji pozarzadowych w budowaniu partnerstw lokalnych”
Dwudniowe szkolenie dla pracownikéw jednostek pomocy spolecznej oraz organizacji pozarzagdowych z woje-
wodztwa mazowieckiego, ktorego celem bylo zdobycie umiejetnosci tworzenia partnerstw lokalnych oraz wyko-
rzystania potencjalu lokalnych organizacji pozarzagdowych. W 2010 r. odbyty si¢ 3 takie szkolenia. Wzielo w nich
udziat 75 oséb.
Szkolenia prowadzil Mariusz Andrukiewicz.
Wszystkie szkolenia realizowane byty na zlecenie Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej w ramach pro-
jektu systemowego MCPS. Ewaluacji dokonywato MCPS. Organizacja szkolen i praca trenera zostaly ocenione
wysoko - Szkota Przedsiebiorczosci uzyskata referencje zamieszczone na stronie .

e Szkolenie ,, Aktywna integracja”
Trzydniowe szkolenie dla pracownikéw jednostek pomocy spolecznej z wojewddztwa mazowieckiego, ktérego
celem bylo poszerzenie umiejetnosci zwigzanych z integracja spoteczng oséb wykluczonych i zagrozonych wyklu-
czeniem spolecznym. W 2010 r. odbyly sie 2 takie szkolenia. Wzielo w nich udzial 50 oséb.
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Szkolenia prowadzita Bozena Woloszyn.

Oba szkolenia realizowane byly na zlecenie Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej w ramach projektu sy-

stemowego MCPS. Ewaluacji dokonywalo MCPS. Organizacja szkolen i praca trenera zostaly ocenione wysoko
— Szkola Przedsigbiorczos$ci uzyskala referencje zamieszczone na stronie .

Szkolenia z zakresu kreatywnego myslenia dla pracownikéw WUP i PUP z woj. malopolskiego

Czterodniowe szkolenia skfadajace si¢ z dwoch dwudniowych modutéw dla pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Krakowie oraz powiatowych urzedéw pracy z obszaru wojewddztwa malopolskiego. Celem szkolen bylo
zwiekszenie mozliwosci uczestnikéw w zakresie wiekszej innowacyjnosci i kreatywnosci, stuzacych usprawnieniu
pracy organizacji. Szkolenia obejmowaty 10 grup. W sumie wzigto w nich udzial 110 oséb.

Szkolenia prowadzili: Bozena Janowska, Magdalena Korczyk-Waszak, Jarostaw Szablewski.

Szkolenia realizowane byly w ramach projektu WUP ,Wsparcie dla Rozwoju Publicznych Stuzb Zatrudnienia w Ma-
topolsce”. Zlecenie na szkolenia pozyskane zostalo poprzez udziat w przetargu. Ewaluacji szkolert dokonywat WUP
w Krakowie. Organizacja szkolen i praca treneréw zostaly ocenione wysoko — Szkola Przedsiebiorczosci uzyskata

referencje zamieszczone na stronie ise.org.pl.

Wizyty studyjne

W 2010 r. Szkota Przedsiebiorczosci FISE zorganizowala 12 wizyt studyjnych: 4 o zasiegu lokalnym, 4 o zasiegu krajowym
oraz 4 zagraniczne.

1.

Wizyty studyjne lokalne i krajowe dla Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej

W 2010 r. w ramach wygranego przetargu Szkola Przedsiebiorczo$ci FISE byta organizatorem wizyt studyjnych dla
pracownikéw jednostek pomocy spotecznej oraz organizacji pozarzadowych z obszaru wojewodztwa mazowieckiego.
Tematyka wizyt zgodnie z umowg obejmowata:

*  rozwiazania z zakresu systemu opieki nad dzieckiem i rodzing,

®  rozwigzania z zakresu systemu pomocy osobom starszym,

¢ podmioty ekonomii spolecznej,

e realizacje Programu Aktywno$ci Lokalnej (PAL) i/lub Program CAL,

e realizacje zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy, zespoly interdyscyplinarne.

W pazdzierniku i listopadzie 2010 r. odbyly si¢ 4 wizyty studyjne krajowe (woj. $laskie, $wietokrzyskie, kujawsko-
pomorskie i matopolskie). W czterodniowych wyjazdach wzigto udziat 80 oséb.

Od wrzesnia do grudnia 2010 r. odbyly sie cztery wizyty studyjne lokalne. W dwudniowych wyjazdach wzieto udziat
80 os6b.

Wizyty studyjne realizowane byty na zlecenie Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej w ramach projektu syste-
mowego MCPS. Rekrutacji uczestnikéw oraz ewaluacji wizyt dokonywato MCPS. Organizacja wizyt zostala oceniona
wysoko — Szkota Przedsigbiorczosci uzyskata referencje zamieszczone na stronie .

Wizyty studyjne zagraniczne dla Komendy Gléwnej OHP

W ramach wygranego przetargu Szkota Przedsiebiorczoéci byta organizatorem czterech zagranicznych wizyt studyj-
nych dla pracownikéw Ochotniczych Hufcéw Pracy (pracownicy dydaktyczni oraz kadra zarzadzajaca). Celem wizyt
bylo zapoznanie uczestnikéw z funkcjonowaniem w wybranych krajach UE instytucji (zaréwno z sektora publicz-
nego jak i pozarzadowego), dzialajacych na rzecz poprawy warunkéw startu zyciowego mlodziezy oraz reintegracji
miodych ludzi, zagrozonych - z przyczyn srodowiskowych — marginalizacja badz wykluczeniem spolecznym, a takze
pozyskanie wiedzy o innowacyjnych metodach i formach stosowanych w tych instytucjach w codziennej pracy z mlo-
dzieza. Wszystkie wizyty mialy miejsce w listopadzie 2010 r. i wzi¢to w nich udzial tacznie 75 oséb:

e Finlandia - 16 os6b

*  Belgia - 25 0séb

e Holandia - 17 oséb

e  Szkocja - 17 oséb

Podczas wizyt opieke organizacyjng oraz serwis ttumaczen w wigkszo$ci zapewniali pracownicy FISE. Wizyty studyj-
ne ocenione zostaly przez uczestnikéw bardzo wysoko: ocena merytoryczna wizyt (indywidualna ocena odwiedza-
nych instytucji) wahata sie od 84 do 100%, srednia ocena organizacyjna wizyt wyniosta 97%.

Wizyty studyjne realizowane byty na zlecenie OHP w ramach realizowanych przez nie projektéw ,Nowoczesne kom-
petencje kadry Ochotniczych Hufcéw Pracy” oraz ,,Szkolenie — Praktyka — Zatrudnienie — Rozwdj” III edycja wdra-
zanych ze srodkéw EFS. Szkota Przedsiebiorczo$ci uzyskata referencje zamieszczone na stronie .
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Ryc. 2. Ocena zagranicznych wizyt studyjnych — OHP
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Sprzedaz publikacji

W 2010 r. Szkola Przedsigbiorczosci FISE sprzedata w sumie 2317 egzemplarzy ksigzek:

% ,Spadochron” materialy szkoleniowe — 1562 egz.

> ,Spadochron” praktyczny podrecznik dla oséb planujacych kariere, szukajacych pracy i zmieniajacych zawdd, autor:
R. Bolles - 202 egz.

Budzet

Przychody uzyskane w 2010 roku w dziatalnoéci gospodarczej: 917 624 zt, koszty dziatalnosci gospodarczej: 690 574 zt,
zysk z dzialalnosci: 227 050 z1, co dato catkowita rentowno$¢ 25%.

Dodatkowe dziatania realizowane w ramach
dziatalnosci gospodarczej: Projekt Aktywna Europa

W 2010 roku rozpoczela sie realizacja dzialan w ramach projektu Aktywna Europa, w ktérym FISE uczestniczy jako je-

den z partneréw. Projekt zainicjowala Europejska Federacja Bankow Etycznych i Alternatywnych (FEBEA) - zespot 24

instytucji bankowych i finansowych, dysponujacy wspdlnymi funduszami i wspierajacy organizacje gospodarki spolecznej

(i solidarnej). Gléwnymi celami projektu, ktéry potrwa do konca 2011 roku, sa:

¥ laczenie zasobow i do$wiadczenia réznych europejskich sieci, zaréwno w sektorze spolecznym i w sektorze finanséw
etycznych i solidarnych, jak i kapitalizacja doswiadczen istniejacych;

¥ tworzenie koalicji migdzy instytucjami finansowymi i organizacjami europejskich sieci spotecznych w celu poprawy
finansowania integracji spolecznej poprzez dzialalnoé¢ gospodarcza;

¥ udzial instytucji europejskich w tworzeniu korzystnych warunkéw finansowania integracji spotecznej poprzez ak-
tywne dziafania i walke z ubdstwem.

FISE sprawowata nadzdr organizacyjny nad wydaniem publikacji ,,Atlas dobrych praktyk inkluzji spotecznej” w dwoch
wersjach jezykowych — angielskiej i francuskiej, ktéra ukazata sie w listopadzie 2010 roku i zostata rozdysponowana pod-
czas konferencji ,,Aktywna Europa” w Brukseli (29 listopada 2010 r.).



Sprawozdanie finansowe
zarok 2010

FISE prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza.

Przychody uzyskane w 2010 roku: 5703 941,94 zt

w tym
C . dotage: 4603107,06zt
© . darowizny,inne 258341924
. dzaklnos¢gospodarcza 1072446,542t
. odsetkiuzyskame 1039,892t
. zaokraglenia, refundacje wydatkéw, inne: 1514262t

Koszty poniesione w 2010 roku: 5565 928,83 zt

w tym
. kosgtyadministracyjne: 47349852t
. koszty dziatan statutowych: 461653994zt
. koszty dziafalnosci gospodarczej: 815397,312t
. odsetkiod kredytow, pozyczek: 68198822t
. rémicekursowe: 777,434
. spisane naleznoidi, przekazane darowizny, zaokraglenia, inne: 10665482t

Wynagrodzenia wyptacone przez FISE w 2010 roku: 2031863,33zt

w tym
. umowyoprace: 1344282862t

ztego

””””””” - wynagrodzenia: 315579504
””””””” - premiezarok2010: 8703367
. umowyZlecenia,odzielo: 687580,472t
””””””” - wtymwynagrodzenia w dzialalnosci gospodarczej: | 15919431z

Wynagrodzenia wyptacone cztonkom zarzadu: 344 754,70 zt

Na koniec roku obrotowego FISE zatrudniala na umowe o prace 23 osoby (20 0séb na pelny etat, 1 w wymiarze 3/4
etatu, 1 w wymiarze 3/5 etatu i 1 osoba w wymiarze 1/2 etatu), w tym: prezesa zarzadu, pierwszego wiceprezesa zarzadu,
dwie czlonkinie zarzadu, 3 pracownikéw administracyjnych i 20 pracownikéw merytorycznych. 30 oséb to catkowita
liczba pracownikéw zatrudnionych w ciggu roku, przy czym nie wigcej niz 26 oséb zatrudnionych bylo w poszczegélnych
miesigcach.
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Wartos¢ aktywow i pasywow: 1904 788,90 zt

Zobowiazania: 1400 441,93 zt

ztego:
""""""" podatek dochodowy od os6b fizycznych: 1101002t
""""""" podatek dochodowy od 0s6b prawnych: g
""""""" zobowigzaniazUs: 367,697
""""""" zaciagnieta pozyczka (wraz z naliczonymi odsetkami) | 13226699z
""""""" pozostale zobowiazania i rozliczenia miedzyokresowe: | 1263402,25z2t

Fundacja Inicjatyw Spoleczno-Ekonomicznych sklada deklaracje podatkowe: PIT-11 i PIT-8A podatek od 0séb fizycznych,
ZUS, VAT-7, CIT-8.

Podatek VAT zostal rozliczony za rok 2010 wedlug okreséw miesigcznych. Wykazana nalezno$¢ zgodna jest z deklaracja
oraz zostanie rozliczona. Pozostale nalezno$ci rozliczane sg na biezaco.

W 2010 roku pozyczki nie byty udzielane.

Na dzien 31 grudnia 2010 r. na rachunkach bankowych FISE w banku PBS ulokowane byly §rodki pieniezne o tacznej
warto$ci 1 114 529,14 zt.

W 2010 r. FISE posiadato nastepujace udzialy, akcje:

Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych 100 000,00 zt

Razem 100 000,00 zt

W 2010 r. FISE wykorzystywata nastgpujace $rodki trwate (warto$¢ brutto):

urzadzenia techniczne i maszyny 36 897,38 zt
~inwestygja w obcym $rodku trwalym (lokalu biurowym) 211171,2928
~oprogramowanie do komputeréw 738102t
* wyposazenie lokalu biurowego 39787,982t

W maju 2011 r. zostalo przeprowadzone badanie sprawozdania finansowego za 2010 rok. Generalnych nieprawidlowosci
nie znaleziono, a drobne korekty zostaly wprowadzone do sprawozdania.

FISE od 2005 roku ma wdrozony System Zarzadzania Jako$cig ISO 9001:2000, w ramach ktorego okreslone zostaty wy-
tyczne, w formie procesdw i procedur, dotyczace realizacji dziatan statutowych fundacji, jak i w zakresie prowadzonej dzia-
talnosci gospodarczej. Dodatkowo zapisy w systemie precyzujg sposéb zarzadzania fundacjg, nadzér nad dokumentacja
i zapisami, ochrone i bezpieczenstwo danych osobowych, a takze sposob weryfikacji dziatalnosci fundacji (w formie audy-
tow wewnetrznych). Co roku jednostka certyfikujaca Lloyd’s Register Quality Assurance Limited przeprowadza w fundacji
audyt kontrolny, w ramach ktérego przedluzany jest certyfikat ISO. Ostatni audyt jednostki certyfikujacej przeszlismy
pomyélnie, a wprowadzone w 2009 roku zmiany w zapisach sprawdzily sie w realizacji dzialan projektowych w 2010 roku.

llona Gosk Anna Sienicka Krzysztof Herbst
Prezes Zarzadu Pierwsza Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Magdalena Huszcza Magdalena Klaus
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