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1. Wprowadzenie

Rok 2019 - 29. rok dziatalnosci — przynidst FISE stabilizacje, rozwéj i wzmocnienie. Mimo zakonczenia trzech
duzych projektéw - ze znaczacym budzetem, zdofaliSmy pozyskac srodki na realizacje naszych gtéwnych celow,
doskonalilismy narzedzia, pogtebialiSmy wiedze i rozwijaliSmy kompetencje zespotu. PoszerzaliSmy takze kregi
odziatywania, pozyskiwalismy partneréw i sojusznikow, wymienialiSmy doswiadczenie i wzmacnialiémy marke
FISE. StaliSmy sie jeszcze silniejsi sitg naszego zespotu, naszych sprzymierzeincow, partneréw i przyjaciét. W 2019
roku do Rady FISE zostat przyjety Artur Nowak-Goctawski.

2. Sprawozdanie z realizacji dziatan statutowych

Prezentujemy sprawozdanie z realizacji dziatan statutowych Fundacji odnoszac sie do trzech celdw strategicznych
okreslonych w Strategii FISE 2018-2024. Odnosimy sie takze do innych waznych naszym zdaniem dokumentéw



strategicznych, ktérymi czujemy sie zwigzani misjg i wartosciami — sg to m.in. dokumenty branzowe,
samorzgdowe, oraz standardy i cele wypracowane przez spoteczno$¢ miedzynarodows.

#1
W pierwszej sekcji sprawozdania z dziatan statutowych prezentujemy projekty, ktérych realizacja wpisuje sie w
pierwszy cel strategiczny FISE czyli zwiekszenie dostepu do zatrudnienia osobom oddalonym od rynku pracy.
Uwazamy, ze prowadzac te dziatania, zarédwno w skali lokalnej (w Warszawie i okolicach), jak i ogdlnopolskiej,
wspieramy realizacje istotnych celéw strategicznych wyznaczonych przez samorzad Warszawy oraz spotecznosc
miedzynarodowgq. Konkretnie, prowadzac dziatania Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej, Rozwdj ekosystemu
ekonomii spotecznej w m.st. Warszawa, Konkursu na Najlepsze Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku im. Jacka
Kuronia czy Inkubatora Innowacji Spotecznych TransferHUB przyczyniliémy sie do realizacji celéw Strategii
Warszawa 2030:

- 2.4 Dziatamy w warunkach przyjaznych dla rozwoju biznesu (cel operacyjny 2.4.),

- 4.1 Rozwijamy nasz tworczy potencjat (cel operacyjny 4.1.),

- 4.2 Generujemy innowacje (cel operacyjny 4.2.).
Prowadzgc wymienione wyzej dziatania pamietamy wcigz o Celach Zrownowazonego Rozwoju ONZ. Zwtaszcza z
naszg dziatalnoscig wpisujemy sie w Cel 8 Zréwnowazonego Rozwoju ONZ (http://www.un.org.pl/): wzrost
gospodarczy i godna praca.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej jest projektem wieloletnim, ktérego gtdwnym celem jest tworzenie
miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej oraz przyjaznych warunkéw do rozwoju tego sektora w kraju. Kadra
projektu to osoby doswiadczone z wieloletnim stazem pracy - Julia Koczanowicz-Chondzyniska - animatorka i
doradczyni kluczowa, Marta Ciszewska - doradczyni kluczowa, Edyta Obtgkowska-Wozniak - kierownik OWES,
Artur Turowski - animator, Katarzyna Jankowska - doradczyni ds. rozliczania wsparcia finansowego, Monika
Trzcinska — prawniczka i doradczyni kluczowa.

W marcu 2019 roku formalnie zakonczylismy wydatkowanie i dziatania zaplanowane w projektach OWES
rozpoczetych w 2016 roku i rozpoczeliSmy projekt w nowej perspektywie do 2022 roku. Poczatek nowego
projektu finansujgcego nasz Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej to wiele pracy formalnej zwigzanej z audytem
i uzyskaniem akredytacji do prowadzenia OWES oraz planowanie dziatan merytorycznych wynikajacych z celéw
projektu i funkcjonowania OWES.

W ramach OWES w 2019 wspieralismy:

1. osoby oddalone od rynku pracy, zagrozone wykluczeniem spotecznym i ubdstwem, poszukujgce swego
miejsca na rynku pracy,

2. organizacje, podmioty ekonomii spotecznej planujgce uruchomienie dziatalnosci gospodarczej,
przedsiebiorstwa spoteczne chcace sie rozwijaé i profesjonalizowaé swg dziatalnos¢ m.in. w obszarze
wspotpracy z samorzagdem i biznesem,

3. sektor samorzadowy - prowadzac dziatalno$¢ na rzecz umacniania wspotpracy JST (UP, OPS, starostwa,
gminy) z podmiotami ekonomii spotecznej i przedsiebiorstwami spotecznymi.

W 2019 roku dziatania OWES skupione byty na obszarach takich jak: tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb
zagrozonych wykluczeniem, uruchamianie dziatalnosci gospodarczej w podmiotach ekonomii spotecznej i
edukowanie srodowisk potencjalnie zainteresowanych uruchomieniem dziatalnosci w obszarze ekonomii



spotecznej i/lub ekonomizowaniem dziatalnosci z m.st. Warszawy i powiatéw: nowodworskiego, grodziskiego i
otwockiego.

Jako dziatanie state, rowniez w 2019 prowadzilismy diagnoze potencjatu, potrzeb i barier wspieranych przez nas
klientow (Srodowisk, grup inicjatywnych, podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych), by jak
najlepiej zrozumiec ich sytuacje i dobra¢ adekwatne narzedzia wsparcia ich rozwoju.

Prowadzilismy cykliczne spotkania majgce na celu rozwijanie kontaktéw i tgczenie srodowisk przedsiebiorstw
spotecznych z biznesem. Odbyty sie 2 spotkania Biznes Mikser, ktére staty sie juz rozpoznawalne i lubiane. Mtodzi
przedsiebiorcy mieli szanse uczestniczy¢ w szkoleniu z tworzenia prezentacji oraz uzyska¢ informacje zwrotng na
temat swoich pomystéw od oséb ze $rodowiska biznesu (organizujgc Biznes Mikser na state wspodtpracujemy z
Koalicjg Liderzy Pro Bono). Kontynuowalismy i umacnialismy wspoétprace z jednostkami samorzadu terytorialnego,
w szczegblnosci Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej.

W 2019 roku odbyty sie spotkania majace na celu sprawdzanie funkcjonowania OWES: wizyta monitorujaca,
audyt OWES. Spotkania te organizowane i inicjowane byty przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
Wynik kazdego z nich byt pozytywny.

W projekcie napotkalismy problem z tworzeniem miejsc pracy bezdotacyjnych. Tworzenie specyficznego
podmiotu, jakim jest przedsiebiorstwo spoteczne oraz zatrudnianie w nim o0séb z grup
defaworyzowanych (specyficzne deficyty i potrzeby) jest obarczone duzg odpowiedzialnoscig. Podmioty
te/osoby te rzadko decydujg sie na dodatkowe zatrudnianie oséb bez skorzystania z dotacji.
Obserwujemy réwniez trudnosci niektérych grup w przygotowaniu biznesplanu, a na dalszym etapie w
decyzyjnosci - podejmowaniu konkretnych dziatan zmierzajgcych do uruchomienia dziatalnosci
gospodarczej oraz niekiedy problemy interpersonalne w grupach uniemozliwiajgce dalszg prace.

Od czerwca 2019 roku dzieki projektowi ,Rozwdj ekosystemu ekonomii spotecznej w m.st. Warszawa”
finansowanemu przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej mogliSmy prowadzi¢ szereg dziatan
wzmacniajacych sektor ekonomii spotecznej, poszerzajgcych i uzupetniajgcych oferte OWES. Zaplanowalismy
szereg dziatan edukacyjnych, sieciujgcych, doradczych, eksperckich. Powotalismy Turkusowy Klub Przedsiebiorstw
Spotecznych, sktadajacy sie na starcie z 15 podmiotdw. Dla przedsiebiorcéw spotecznych z Warszawy, w tym
cztonkéw Turkusowego Klubu, zorganizowalismy inspirujgce spotkania, trzy wizyty studyjne (dwa w Polsce i jedng
w Wielkiej Brytanii), szkolenia i warsztaty. Wszystko to, zeby wzmacniac przedsiebiorstwa spoteczne i podnosic¢
kompetencje oséb je tworzacych. Zrealizowaliémy takze szereg spotkann animacyjnych, podczas ktérych
prezentowalismy idee ekonomii spotecznej. Tym sposobem zabiegaliSmy o nowych cztonkéw naszej spotecznosci.
Stworzylismy tez nowe narzedzie, ktére wspierato dziatania animacyjne — test , By¢ przedsiebiorcg spotecznym”,

dzieki ktéremu odbiorcy mogg wprowadzic sie w nastréj myslenia o sobie jako o przedsiebiorcy spotecznym. Test
byt promowany podczas spotkan animacyjnych, ktére zrealizowalismy w duzej mierze we wspodtpracy ze
Stowarzyszeniem Kooperatywa Spozywcza ,Dobrze”. W projekt zaangazowani byli: Julia Koczanowicz-
Chondzyniska, Edyta Obtgkowska-Wozniak, Jolanta Zietek-Varga, Aleksandra Wisniewska, Monika Trzcifiska, Marta
Ciszewska, Agnieszka Krupa.

W ramach Inkubatora Innowacji Spotecznych TransferHUB w 2019 roku miat miejsce ostatni etap pracy.
Prowadzony byt on pod nazwg ,Inkubator — Rafineria”. Sposrdd 31 przetestowanych wczesniej innowacyjnych
rozwigzan z zakresu wspierania mfodziezy w przechodzeniu z systemu edukacji na rynek pracy, do procesu


https://test.ekonomiaspoleczna.pl/

skalowania wybrane zostaty 4 innowacje spoteczne: Eko-logika, warsztaty kuchni eko-weganskiej dla uczniéw
srednich szkét gastronomicznych - Dorota Rygiel, Tomasz Rygiel; Zawodowe Zaprzyjaznianie — Ewa Furgat; Zmapuj
siebie — Paulina Galanciak, Paulina to$ oraz Agro-eko-lab - Stowarzyszenie Kooperatywa Spozywcza "Dobrze".
Powstaty podstawowe produktowe (materiaty pozwalajgce samodzielnie wykorzysta¢ wybrane rozwigzania) wraz
z pogtebionymi Sciezkami skalowania. Odbyty sie spotkania konsultacyjne z praktykami i ekspertami dziatajgcymi
w obszarze poszczegdlnych innowacji. Pracownicy Inkubatora pracowali nad mozliwosciami dotarcia do
kluczowych aktoréw — instytucji i organizacji, ktére gotowe byty wdrozy¢ wybrane innowacje. Miaty miejsce liczne
spotkania i rozmowy z przedstawicielami zidentyfikowanymi jako uzytkownicy innowacji. W efekcie dziatan
zostaty podpisane trzy Deklaracje kluczowych aktoréw zmiany spotecznej, czyli rodzaj listéw intencyjnych
podtrzymujacych ich wole do wprowadzenia innowacji w zycie. W realizacje dziatan projektu w 2019
zaangazowani byli: Katarzyna Binda, Piotr Drygas, Julia Koczanowicz-Chondzynska, Agnieszka Krupa oraz Joanna
Szymanska.

Konkurs [eS] im. Jacka Kuronia na Najlepsze Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku trwat od potowy maja do korica
listopada 2019 r. Do 9. edycji Konkursu [eS] im. Jacka Kuronia zgtosity sie 43 przedsiebiorstwa spoteczne. Ekspertki
i eksperci spoteczni i ekonomiczni zdecydowali, ze do finatu przeszto 13 przedsiebiorstw: Zaktad Aktywnosci
Zawodowej, Spotdzielnia Socjalna "Dobra Marka", Spoétdzielnia Socjalna Margines, Stowarzyszenie na Rzecz
Pomocy Osobom Niepetnosprawnym "Siedlisko", Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Aktywnosci Senioréw AS,
Fundacja Leze i Pracuje, Fundacja Mamo Pracuj, Spoétdzielnia Socjalna ROwnos¢ z siedzibg w Krakowie,
Spotdzielnia Socjalna NA PIATKE, Fundacja Leny Grochowskiej, Spoétdzielnia Socjalna Pozyteczni, Spétdzielnia
Socjalna Bon Appetit, Spétdzielnia Socjalna "MULTISERVICE".

Rada Konkursu zdecydowata o przyznaniu nastepujgcych nagréd:
e Nagroda Gtéwna i Tytut Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku 2018 - Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy
Osobom Niepetnosprawnym "Siedlisko"
Nagroda Pomyst na Rozwdj - Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Aktywnosci Seniorow AS
o Nagroda Odkrycie Roku - Fundacja Mamo Pracuj
Nagrode Publicznosci gtosami internautéw i internautek otrzymata Fundacja Leny Grochowskiej
zdobywajac 753 gtosy na 5625 gtosujacych.
Gala wreczenia nagrdd odbyta sie 14 listopada 2019 r. w siedzibie Krajowej lzby Gospodarczej w Warszawie.
Partnerami 9. edycji Konkursu byli: Orange Polska S.A., Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych TUW, TISE —
Towarzystwo Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych, PwC Polska, ANG Spétdzielnia, Zwigzek Lustracyjny Spétdzielni
Pracy. 9. edycje Konkursu [eS] im. Jacka Kuronia koordynowat Krzysztof Alcer.

FISE w ramach sieci Diesis i REVES angazowata sie w dziatania o charakterze miedzynarodowym. Obie z siedzibami
w Brukseli, zrzeszajg samorzady, organizacje pozarzgdowe, zwigzki zawodowe i przedsiebiorstwa spoteczne.
Dziatajg na styku polityki i praktyki, poszukujgc skutecznych rozwigzan, dobrych praktyk, prowadzac badania.

W 2019 jako organizacja stowarzyszona byliSmy zaangazowani w projekt Rights to Grow, prowadzony przez sie¢
Diesis. W ramach tego dwuletniego dziatania naszym zadaniem byto zidentyfikowanie i opisanie dwdch studiéw
przypadku na temat demokratycznego podejscia do zarzgdzania zespotami w przedsiebiorstwach spotecznych. W
naszych opracowaniach ujeliémy przyktady Stowarzyszenia Kooperatywa Spozywcza , Dobrze” i ANG Spétdzielni.
W 2019 przedstawiciele FISE wzieli udziat w dwdch konferencjach zorganizowanych w ramach tego projektu. W
Brukseli i w Budvie (Czarnogdra) mieliSmy szanse zaprezentowac FISE jako ekspercka, doswiadczong organizacje
oraz powiekszy¢ sie¢ znajomosci o wiele ciekawych kontaktéw z Batkandw. Projekt Rights to Grow zakonczyt sie
we wrzesniu 2019, zaangazowani w jego realizacje byli: Julia Koczanowicz-Chondzynska i tukasz Komuda.



W 2019 we wspotpracy z sieciami REVES i Diesis FISE ztozyta tez wnioski do Komisji Europejskiej o granty na
dziatania badawczo-sieciujgce w tematyce ekonomii spotecznej widzianej z réznych pespektyw. Wysitki przyniosty
efekt w postaci dwéch nowych projektéw miedzynarodowych, ktére rozpoczety sie w 2020 roku.

Dziatalnos¢ statutowa FISE to nie tylko projekty zwigzane stricte z rynkiem pracy. Staramy sie dziatac
wielowymiarowo, taczymy doswiadczenie z nowymi pomystami. Obserwujemy nasze otoczenie i staramy sie
odpowiadac na jego potrzeby wykorzystujac posiadang wiedze i zasoby. Z wymienionymi ponizej projektami
wpisaliSmy sie w kolejne cele Strategii Warszawa 2030:

- 1.1 Dbamy o siebie nawzajem
- 1.2 Wspdlnie decydujemy o naszym miescie
- 4.3 Przyciggamy talenty i lideréw

Punkt Informacji Zawodowej dla Cudzoziemcéw - realizacja dziatan projektu rozpoczeta sie w grudniu 2018 roku.
Projekt wykorzystuje i faczy mocne strony i zasoby FISE: praktyki Inkubatora Transfer Hub, doswiadczenia i zaséb
OWES oraz kompetencje miedzykulturowe oséb z zespotu FISE.

W ramach dziatania projektu w 2019 roku pomoglismy ponad 200 cudzoziemcom, ktorzy starali sie wejs¢ na
warszawski rynek pracy. Nasz Punkt w 2019 roku dziatat przez 1500 godzin udzielajgc blisko 700 porad. W
projekcie poza poradami oferowalismy takze kursy, szkolenia, warsztaty oraz staze. Dziatania w Punkcie Informacji
Zawodowej bedziemy prowadzili do konca listopada 2021 roku. W prace Punktu Informacji Zawodowej dla
cudzoziemcédw zaangazowane byty: Iwona Cichowicz, Oksana Denysyuk, Julia Koczanowicz-Chondzynska i
Agnieszka Krupa.

Akademia Lideréw 60+ Il edycja to projekt realizowany w ramach Programu Warszawa Przyjazna Seniorom na
lata 2013-2020. Jego gtdéwnym celem jest zwiekszenie aktywnosci spotecznej oséb po 60 r. z. W ramach projektu
wsparliémy lokalnych lideréw wsrdd senioréw poprzez organizacje szkolen z zakresu planowania, organizacji i
przeprowadzania projektodw spotecznych oraz sfinansowaliSmy wybrane inicjatywy seniorskie. W 2019 roku — w
ostatnim roku realizacji zadania — edukowali$my, angazowalismy i towarzyszylismy 25 seniorkom i seniorom,
ktorzy otrzymawszy od nas mini-granty realizowali swoje lokalne projekty na rzecz innych senioréw i seniorek.
tacznie we wszystkie projekty realizowane w ramach Akademii Liderow 60+ zaktywizowato sie blisko 400 oséb w
wieku powyzej 65 r.z. W realizacje dziatan tego projektu zaangazowane byty: Pamela Leoriczyk, Joanna Tomala i
Agnieszka Krupa.

Od grudnia 2018 roku rozpoczelisSmy nowy projekt realizowany w ramach zadania zleconego przez m.st.
Warszawa pozwalajgcy nam kontynuowac administrowanie Warsztatem Warszawskim — Miejscem Aktywnosci
Lokalnej przy Placu Konstytucji 4. Projekt, poza udostepnianiem przestrzeni Warsztatu na dziatania lokalne, polega
na prowadzeniu Info Punktu dla mieszkanek i mieszkaricow Warszawy, angazowaniu organizacji pozarzgdowych w
dziatania na rzecz mieszkanek i mieszkaricow korzystajgcych z Warsztatu oraz prowadzeniu miejskiego serwisu
»Warszawa lokalnie”. Dzieki Warsztatowi Warszawskiego mogliSmy stwarza¢ przestrzen na rzecz aktywnosci
lokalnej, dziatalnosci spoteczne, edukacyjnej i kulturalnej. W Warsztacie prowadzilismy takze Punkt Informacji
Zawodowej dla Cudzoziemcdw. W realizacje dziatan w ramach projektu Warszawa Lokalnie zaangazowane byty:
Iwona Cichowicz, Oksana Denysyuk, Elzbieta Hotowenko, Agnieszka Krupa, Ewa Krekora-Borkowska, Jolanta
Pacewicz, Karina Rudzka i Krzysztof Alcer.



W 2019 zrealizowalismy takze nieduzy projekt ,Wizyta studyjna dla aktywistow z Rosji, Biatorusi, Ukrainy”
sfinansowany ze srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci i Fundacji Borussia. Jak wskazuje tytut projektu
— dziatanie polegato na przygotowaniu i realizacji edukacyjno-szkoleniowej wizyty studyjnej dla mtodych
dziataczek i dziataczy z Ros;ji, Biatorusi i Ukrainy. W trakcie 5-dniowej wizyty, grupa 14 mtodych ludzi zapoznata sie
z dziataniami polskich firm spotecznych, organizacji pozarzagdowych, grup nieformalnych (Mtodziezowy Strajk
Klimatyczny) i medidow niezaleznych (Krytyka Polityczna, OKO press). Celem projektu byto zbudowanie sieci
mtodych aktywistow i aktywiztek w wymienionych panstw oraz wyposazenie ich w wiedze i inspiracje co do tego
co i jak moga realizowac¢ w swoich krajach na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego. Projekt, a zwtaszcza
jego program, byt bardzo dobrze oceniony przez osoby uczestniczgce. W jego realizacje zaangazowani byli: Julia
Koczanowicz-Chondzynska, Agnieszka Krupa, Andrzej Mikotfajewski.

#2

Drugi cel strategiczny, a wiec zwiekszenie niezaleznosci Fundacji od srodkéw publicznych realizowalismy
prowadzac dziatalnos¢ Szkoty Przedsiebiorczo$ci oraz testujgc sprzedaz ustug ksiegowych dla podmiotow
ekonomii spotecznej. Wnioski i decyzje dotyczace rozwoju dziatalnosci gospodarczej planujemy podja¢ w 2020
roku.

#3

Trzeci cel strategiczny FISE na lata 2018-2024 to wzrost spdjnosci, poziomu merytorycznego i organizacyjnego
Zespotu Fundacji. W 2019 roku zespdt FISE korzystat z wielu okazji do podnoszenia kompetencji i rozwoju
zawodowego. Osoby z zespotu FISE uczestniczyty w kursach, szkoleniach i warsztatach dotyczgcych zagadnien
zwigzanych z ekonomia spoteczng i przedsiebiorczoscig, ksztatcac umiejetnosci trenerskie, komunikacyjne oraz
jezykowe.

W sierpniu i wrzesniu szes¢ oséb z Zespotu petnito role ekspertéw w Konkursie na Najlepsze Przedsiebiorstwo
Spoteczne Roku im. Jacka Kuronia.

Zarzad FISE podejmowat takze dziatania na rzecz integracji Zespotu. We wrzesniu Zespot uczestniczyt w
dwudniowym, wyjazdowym spotkaniu integracyjno-warsztatowym, na ktérym planowalismy dziatania zwigzane z
30-leciem FISE w 2020 roku. W grudniu, w przedsiebiorstwie spotecznym , Pozyteczni” zorganizowane zostato dla
Zespotu FISE spotkanie gwiazdkowe.

3. Kondycja FISE

W 2019 roku FISE prowadzita dziatania w ramach nastepujacych projektow:

P —— zrodto rola FISE okres budzet FISE
dofinansowania ew. Partnerzy/ Lider realizacji w 2019r.

Lider
Partnerzy: Fundacja Rozwoju 1.03.2019-

WOWES RPO WM (EFS) Spoteczenstwa Ny 775 735,85 zt

. 28.02.2022

Obywatelskiego,
Stowarzyszenie BORIS

Osrodek Wsparcia RPO WM (EFS) Lider 1.03.2016- | 391 781,91 z




Ekonomii Spotecznej w Partnerzy: Fundacja Rozwoju | 28.02.2019
subregionach m.st. Spoteczenstwa
Warszawa i warszawsko- Obywatelskiego,
wschodnim Stowarzyszenie BORIS
Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w Partner 1.04.2016 -
subregionie warszawsko- AT Lider: Stowarzyszenie BORIS 31.03.2019 SOREIE A
zachodnim
TransferHUB - inkubacja Lider 1.06.2016 -
innowacii spoteczn chj PO WER (EFS) Partnerzy: Fundacja 3'1 0'5 2019 175 791,60 zt
Ji spoleczny STOCZNIA, PwC Polska >
Rozwaj ekosystemu MCPS (budzet
. . L : 1.06.2019-
ekonomii spotecznej w Wojewddztwa Lider 737 011 zt
.. 31.12.2021
m.st. Warszawa Mazowieckiego)
10.12.2018
Warsztat Warszawski m.st. Warszawa Lider - 200 000 zt
31.12.2020
Konkurs na Najlepsze
Przedsiebiorstwo Partnerzy . dziatanie
Spoteczne Roku im J. Konkursu [eS] i ciggte o
Kuronia
Akademia Lideréw 60+ I . 1.10.2018 -
edycja m.st. Warszawa Lider 31.12.2019 140 000 zt
Punkt Informacji
Zawodowej dla m.st. Warszawa Lider 1.12.2018 - 141 500 zt
. X 30.11.2021
Cudzoziemcow
Wizyta studyjna dla 01.04.-
aktywistow z Rosji, PAFW Lider o 48 340 zt
. . . 30.06.2019
Biatorusi, Ukrainy
. Komisja Partner 1.11.2017 -
LRSI Europejska Lider: Diesis 30.06.2019 J B

Szczegdty dotyczace wynikdw i osiggnie¢ w poszczegdlnych projektach zostaty ujete w czesci 5. Fiszki projektow.

W 2019 roku Zespot FISE opracowat 8 wnioskow o granty do rozmaitych instytucji. Trzy z nich otrzymaty

pozytywne oceny i zostaty skierowane do realizacji. Sg to (czeSciowo juz wymienione wyzej):

1. Rozwdj ekosystemu ekonomii spotecznej w m.st. Warszawa

2. Wizyta studyjna dla aktywistéw z Rosji, Biatorusi, Ukrainy

3. TransferHUB - inkubator innowacji spotecznych w obszarze zatrudnienia

Pie¢ ztozonych wnioskéw zostato odrzuconych:




tytut projektu Zrédto dofinansowania uwagi

Programdoradczo— m.st. Warszawa zbyt duza konkurencja
szkoleniowy#Academy_Smolna#20
19#Academy_Smolna#2019

Ekonomia spoteczna z klasg Ministerstwo Rodziny, Pracy i zbyt duza konkurencja
(partnerstwo z Fundacjg Centrum Polityki Spotecznej
Edukacji Obywatelskiej

IN.VAL.YOU Erasmus+ Brak informacji od Lidera (REVES)
nt przyczyn odrzucenia wniosku

Pathways to SEE — Social Economy | Komisja Europejska Brak informacji od Lidera (Diesis) nt
Enterprises as possible pathways przyczyn odrzucenia wniosku

for improving working conditions
and social protection of self-
employed workers

Reducing youth unemployment: Komisja Europejska Brak informacji od Lidera (REVES)
setting up co-operatives to nt przyczyn odrzucenia wniosku
enhance working opportunities in
the EU

W 2019 roku rozwijaliSmy portal Rynekpracy.org, Warszawalokalnie.waw.pl oraz pracowalismy nad
uruchomieniem portalu Ekonomiaspoleczna.pl.

Na stronie Rynekpracy.org ukazato sie w catym 2019 roku 11 tekstow diuzszych i 2 tzw. fiszki (krdtkie teksty
analityczne). Na fanpage’u na facebook.com/Rynekpracy.org za$ 80 postow.

4. Zespot i sprawy organizacyjne

W 2019 roku Zespoét FISE — mimo konczenia i rozpoczynania projektéw — pracowat w dos¢ stabilnym sktadzie. W
grudniu 2019 r. w Fundacji zatrudnionych na umowy o prace byto 16 osdb, a suma zaangazowania sumowata sie
do wymiaru 12 petnych etatéw. W 2019 roku podpisalismy ponad 200 uméw cywilno-prawnych.

Praca Zespotu FISE zorganizowana byta w dwdch biurach: w siedzibie FISE przy pl. Konstytucji 5/14 oraz w
Warsztacie Warszawskim przy pl. Konstytucji 4.

W 2019 roku w Fundacji zostaty przeprowadzone kontrole projektéw: Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w
subregionie warszawsko-zachodnim, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionach: m.st. Warszawa i
warszawsko-wschodnim oraz Watch it! Program partnerstwa miedzysektorowego na rzecz zwiekszenia
wykorzystania gwarantowanego czasu antenowego przez OPP w mediach publicznych. Nieprawidtowosci nie
stwierdzono.



5. Fiszki projektow
#1
Tytut projektu: Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionach m.st. Warszawa i warszawsko-wschodnim
Lata realizacji projektu: marzec 2016-luty 2019
Budzet FISE w 2019: 391 782 zt
Lider projektu: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych
Partnerzy: Fundacja Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego i Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw Spotecznych BORIS
Powiaty objete wsparciem FISE w ramach projektu: nowodworski, otwocki, m. st. Warszawa
Zrealizowane dziatania:
= utworzyliSmy 12 miejsc pracy w dziatajgcych i nowoutworzonych przed-siebiorstwach spotecznych (w tym
1 - Nasielszczanie w proj. OWES Wwa i w sch)
= 24 osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objelismy wsparciem merytorycznym i/lub
finansowym (w tym 3 w proj OWES Wwa i wsch)
= 7 grup inicjatywnych wypracowato zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej (w tym 1 w
ramach OWES w subr warsz-wsch)
=> 6 lokalnych srodowisk przystapito do wspdlnej realizacji przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwdéj ekonomii
spotecznej (w tym 3 w ramach OWES Wwa i wsch)
= przyznaliSmy 4 dotacje na utworzenie 10 miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubé-stwem lub wykluczeniem
spotecznym, srednia kwota dotacji na jedno miej-sce pracy wynosita 16 700 zt (w tym 1 w ramach OWES
Wwa i wsch)
=> animowalismy wspodtprace z lokalnymi instytucjami publicznymi, podmiotami ekonomii spotecznej i
lokalnymi liderami na rzecz rozwijania w powiatach sieci wspotpracy stuzgcej wspieraniu realizowanych
dziatan z zakresu ekonomii spotecznej
=> prowadzilismy biezagcy monitoring dziatalnosci spoétdzielni socjalnych w zakresie poprawno-sci
wykorzystania udzielonych im $rodkéw publicznych
WWW: WWW.owes.warszawa.pl

#2
Tytut projektu: Warszawski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
Lata realizacji projektu: marzec 2019-luty 2021
Budzet FISE w 2019: 775 735 zt
Lider projektu: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych
Partnerzy: Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego i Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw Spotecznych BORIS
Powiaty objete wsparciem FISE w ramach projektu: nowodworski, otwocki, m. st. Warszawa
Zrealizowane dziatania:
= utworzyliSmy 11 miejsc pracy w dziatajgcych i nowoutworzonych przed-siebiorstwach spotecznych
-> 21 osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objelismy wsparciem merytorycznym i/lub
finansowym
=> 6 grup inicjatywnych wypracowato zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej
- 3 lokalne srodowiska przystgpity do wspodlnej realizacji przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwéj ekonomii
spotecznej


http://www.owes.warszawa.pl/

=> zorganizowali$my 2 spotkania Biznes Mikser

= przyznaliSmy 3 dotacje na utworzenie 9 miejsc pracy dla oséb zagrozonych ubé-stwem lub wykluczeniem
spotecznym, $rednia kwota dotacji na jedno miej-sce pracy wynosita 16 700 zt

=> animowalismy wspdtprace z lokalnymi instytucjami publicznymi, podmiotami ekonomii spotecznej i
lokalnymi liderami na rzecz rozwijania w powiatach sieci wspétpracy stuzgcej wspieraniu realizowanych
dziatan z zakresu ekonomii spotecznej

=> prowadzilismy biezgcy monitoring dziatalnosci spétdzielni socjalnych w zakresie poprawno-sci
wykorzystania udzielonych im $rodkéw publicznych

WWW: Www.wowes.waw.pl

#3
Tytut projektu: Inkubator Innowacji Spotecznych TransferHUB
Lata realizacji projektu: czerwiec 2016 — maj 2019
Budzet FISE w 2019: 175 791 zt
Lider projektu: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych
Partnerzy: PwC Polska i Fundacja Pracownia Badan i Innowacji Spotecznych “Stocznia”
Zrealizowane dziatania:
= powotaliSmy komisje, ktéra wybrata 4 z 31 mikro innowacji spotecznych przetestowanych w Inkubatorze
do skalowania;
=> przygotowaliSmy ostateczne wersje produktowych innowacji spotecznych wybranych do wstepnego
skalowania;
- opracowalismy ekspertyzy pogtebiajgce wiedze o zastosowaniu innowacji i Sciezkach skalowania;
= zamiesciliSmy na stronie internetowej projektu opisy wszystkich 31 przetestowanych innowacji
spotecznych oraz materiatéw i produktow dedykowanych 4 innowacjom wstepnie wyskalowanym w
ramach dziatan Inkubatora.
www: www.transferhub.pl

#4
Tytut projektu: Rozwdj ekosystemu ekonomii spotecznej w m.st. Warszawa
Lata realizacji projektu: czerwiec 2019 — grudzien 2021
Budzet FISE w 2019: 737 011 zt
Lider projektu: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych
Zrealizowane dziatania:

- 16 spotkan dotyczacych ekonomii spotecznej;

=> utworzono Klub Przedsiebiorstw Spotecznych pod nazwg , Turkusowy Klub” zrzeszajacy 15 podmiotéw —
powstata strona internetowa Klubu, strona na facebooku (www.facebook.com/turkusowyklub) oraz
odbyto sie 7 spotkan Klubu;

242,5 godziny doradztwa specjalistycznego (51 spotkan doradczych);

225 godzin szkolen specjalistycznych;

3 wizyty studyjne (Londyn, Slask, Wielkopolska);

powstato blisko 30 tekstéw specjalistycznych oraz materiaty wideo dotyczace ekonomii spotecznej;

opracowano test kompetencji zawodowych (www.test.ekonomiaspoleczna.pl);

2 2

zorganizowano 17 szkolen dla kadry projektu.
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http://www.owes.warszawa.pl/
http://www.transferhub.pl/
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www: www.turkusowyklub.pl

#5
Tytut projektu: Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie warszawsko-zachodnim
Lata realizacji projektu: kwiecierh 2016-marzec 2019
Lider projektu: Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw Spotecznych BORIS
Budzet FISE w 2019: 35 958 zt
Powiaty objete wsparciem FISE w ramach projektu: grodziski, piaseczyniski, socha-czewski
Zrealizowane dziatania:
=> 6 utworzonych miejsc pracy w dziatajgcych i nowoutworzonych przed-siebiorstwach spotecznych
- 2 osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objeliSmy wsparciem merytorycznym i/lub
finansowym
= 2 grup inicjatywnych wypracowato zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej
WWW: WWw.wowes.waw.pl

#6

Tytut projektu: Konkurs na Najlepsze Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku im. J. Kuronia

Lata realizacji projektu: od 2011

Budzet FISE w 2019: 100 000 zt

Zrealizowane dziatania:
=> pozyskalismy partneréow, ktérzy zapewnili srodki finansowe na realizacje Konkursu;
=> uruchomiliémy nowg wersje strony internetowej i formularz zgtoszeniowy,

=> prowadziliSmy biezgca wspotprace z zespotem ekspertek i ekspertéw oceniajacych zgtoszone do Konkursu
przedsiebiorstwa,

- zorganizowali$my posiedzenie Rady Konkursu wytaniajgcej zwyciezcéw Konkursu,
=> przeprowadzilismy gtosowanie publicznosci i zbidrke na nagrode publicznosci,

=> zorganizowaliSmy uroczystg gale Konkursu [eS] w Warszawie 14 listopada 2019 r.
www: www.konkurs-es.pl

#7

Tytut projektu: Akademia Lideréw 60+ Il edycja

Lata realizacji projektu: pazdziernik 2018 - grudzien 2019
Budzet FISE w 2019: 140 000 zt

Zrealizowane dziatania:

- wzmocniliémy aktywnosci lideréow w wieku 60+ dziatajgcych na rzecz spotecznosci lokalnych, w
szczegolnosci na rzecz senioréw poprzez dofinansowanie mikro-grantami 17 projektéw prowadzonych
indywidualnie lub zespotowo przez uczestnikdw programu

=> rozwialiSmy wolontariat oséb w wieku 60+, czego rezultatem byta witgczenie w dziatanie ok 360 oséb

- wspieraliSmy realizacje 17 projektéw senioralnych

- Akademie Lideréw 60+ Il edycje ukonczyto 25 oséb

www: https://fise.org.pl/programy/akademia-liderow-60-ii-edycja/
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#8

Tytut projektu: Warsztat Warszawski

Lata realizacji projektu: grudzien 2018 - grudzien 2020
Budzet FISE w 2019: 200 000 zt

Zrealizowane dziatania:

=> stworzenie i prowadzenie nowej wersji strony warszawskiego serwisu internetowego
www.warszawalokalnie.waw.pl

stworzenie nowej wersji strony internetowej Warsztatu Warszawskiego
uruchomienie internetowego systemu rezerwacji sal i przestrzeni
nawigzanie partnerstw z 12 organizacjami

organizacja i wspotorganizacja ponad 25 spotkan otwartych dla mieszkanek i mieszkancéow Warszawy

2 T A

udziat w szesciu wydarzeniach miejskich, na ktérych promowalismy warszawskie Miejsca Aktywnosci
Lokalnej
WWW: www.warsztatwarszawski.waw.pl

#9
Tytut projektu: Punkt informacji zawodowej dla cudzoziemcéw
Lata realizacji projektu: grudzien 2018 - listopad 2021
Budzet FISE w 2019: 141 500 zt
Lider projektu: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych
Partnerzy: Fundacja Ukrainskie Centrum Informacyjne, Fundacja Polska Goscinno$é, Inicjatywa Chlebem i Solg
Zrealizowane dziatania:
- 1476 godzin aktywnosci Punktu Informacji Zawodowej dla Cudzoziemcow
5 warsztatéw dla migrantek i migrantéw przygotowujgcych do pracy
179 konsultacji indywidualnych
656 porad
kursy zawodowe dla 4 oséb
= staze dla 3 oséb
www: https://www.facebook.com/PunktlZdC/

2 2

#10
Tytut projektu: Rights to Grow
Lata realizacji projektu: listopad 2017 - czerwiec 2019
Budzet FISE w 2019: 7 456 zt
Lider projektu: Diesis
Partnerzy: Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych, CECOP CICOPA Europe, ENSIE European Network of
Social Integration Enterprises, Social Enterprise UK, ACT GRUPA, AVISE, Grupo Cooperativo CGM, RISE Reteaua
Romana a Intreprinderilor Sociale de Insertie a Activitate Economica, LegaCoopSociale Associazione Nazionale
Cooperative Sociali, COCETA, Syndicat European Trade Union, Social Economy Europe
Zrealizowane dziatania:
- opracowaliSmy dwa raporty zawierajace studia przypadkéw partycypacyjnego zarzadzania w
przedsiebiorstwach spotecznych
www: http://r2g.diesis.coop/
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#11
Tytut projektu: Wizyta studyjna dla aktywistéw z Rosji, Biatorusi, Ukrainy
Lata realizacji projektu: kwiecien-czerwiec 2019
Budzet FISE w 2019: 48 340 zt
Zrealizowane dziatania:
=> opracowalismy i zrealizowaliSmy program 5-dniowego intensywnego kursu dla 14 mtodych aktywistéw i
aktywistek

6. Dziatalno$¢ gospodarcza

Dziatalnos¢ gospodarcza FISE w 2019 roku oparta byta o sprzedaz szkolen w ramach Szkoty Przedsiebiorczosci,
ktéra funkcjonuje od 4 maja 1994 r. i jest zarejestrowana w Ewidencji Szkoét i Placowek Niepublicznych,
prowadzonej przez powiat warszawski, pod numerem 212 K.

Przedmiot przewazajgcej czesci dziatalnosci gospodarczej w 2019 roku stanowity ustugi szkoleniowe mieszczgce
sie w ramach wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS: PKD — 85,59,B, pozostate pozaszkolne formy edukac;ji, gdzie
indziej niesklasyfikowane. Pracami Szkoty Przedsiebiorczosci koordynowata Aleksandra Wisniewska.

Kierunek dziatan Szkoty Przedsiebiorczosci to przede wszystkim podnoszenie kwalifikacji pracownikéw instytucji
rynku pracy: urzeddw pracy, biur karier, lokalnych animatoréw i lideréw, a takze organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych w obszarze rynku pracy i ekonomii spotecznej. Rowniez niezmiennie celem szkoty jest wspieranie
realizacji projektéw FISE, poprzez udostepnianie zasobow (programy szkoleniowe, trenerzy) lub budowanie
nowych programéw szkoleniowych na potrzeby konkretnych projektéw oraz generowanie zysku przeznaczonego
na dziatalnos¢ statutowg FISE.

Podczas catego roku w szkoleniach Treneréw Programu Spadochron uczestniczyto 14 oséb. Wszystkie w szkoleniu
otwartym.

W maju i w czerwcu zrealizowalismy szkolenie dla doradcéw zawodowych wspétpracujgcych z Urzedem Pracy w
Opolu. Celem szkolenia byto nabycie wiedzy z zakresu metodologii pracy z osobami potrzebujgcymi wsparcia w
procesie zmian oraz rozwdj umiejetnosci doradczych. Szkolenie trwato trzy dni i uczestniczyto w nim udziat 15
0s6b.

W potowie roku szkoliliSmy pracownikéw bibliotek na Bemowie z zarzadzania zespotem.

Zorganizowaliémy takze szkolenie otwarte z Metody Hiszpanskiej, w ktérym udziat wzieli przede wszystkim
pracownicy Warszawskich Urzedéw Pracy.

Pod koniec roku zorganizowalismy cykl szkolen i wizyt studyjnych dla OPS Milanéwek. Podczas czterech dni
uczestnicy dowiedzieli sie co to jest i jak funkcjonujg podmioty ekonomii spotecznej oraz byliSmy na wizytach
studyjnych w Czerwonym Rowerze i Cafe PoWoli.

Szkolenia otwarte organizowaliémy w Kawiarni Pozyteczna, ktéra w ubiegtych latach byta wspierana przez nasz
OWES. Podczas szkolen zamknietych, korzystaliSmy z cateringu spoétdzielni , Kto rano wstaje”, ktora dziata przy
Caritasie.

Pod koniec lipca 2019 r. zamkneliSmy projekt z Biurem Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miasta Warszawa, ktory
trwat od 2017 roku i dotyczyt opracowania modelu wspdtpracy pomiedzy réznymi instytucjami, podmiotami i
organizacjami zajmujgcymi sie aktywizacjg zawodowga w celu skoordynowania i zwiekszenia skutecznosci dziatan
w zakresie przeciwdziatania bezrobociu i ograniczeniu jego skutkow.
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W wyniku tych prac powstato narzedzie online, ktére zbiera informacje o instytucjach i podmiotach udzielajgcych
wsparcia osobom wykluczonym lub zagrozonym wykluczeniem oraz o projektach aktywizacyjnych. Pozwala w
prosty sposdb wyszuka¢ adekwatnej do potrzeb klienta oferty pomocy. Portal dziata na stronie:
https://aktywizacja.um.warszawa.pl/

W 2019 roku zaczeliSmy wspétprace z firmg Orange. Wspdlne dziatania trwaty przez caty 2019 rok. W ramach
umowy powstaty cztery wywiady z ekspertami z zakresu zagadnien rynku pracy oraz wspdlnie zorganizowalismy
wydarzenie Miasteczko Mysli na temat wspdtpracy na rynku pracy.

W ciggu catego roku wystalismy 6 newsletteréw, kazdy do ponad 1900 odbiorcéw. Na biezgco o ofercie Szkoty
Przedsiebiorczosci informowalismy na fejsbukowym profilu FISE.

Zarzad FISE zdecydowat o przetestowaniu — w ramach dziatalnosci gospodarczej — sprzedazy ustug ksiegowych dla
przedsiebiorstw spotecznych. Ze wzgledu na ograniczenia formalno-prawne ta forma dziatalnosci nie bedzie
jednak przez FISE rozwijana.

W 2019 roku przychody z dziatalnosci gospodarczej wyniosty 135 tys. a zysk 7 tys. zt.

W 2019 roku w ramach dziatalnosci szkoleniowej Szkoty Przedsiebiorczosci FISE zorganizowaliSmy nastepu-jace
szkolenia i kursy:

L.P. Nazwa szkolenia/kursu Rodzaj (otwarte Liczba
/ zamkniete) uczestnikow
1. Gotowos¢ do zmian otwarte 15
2. Szkolenie treneréw programu SPADOCHRON otwarte 14

(2 szkolenia)

3. Zarzadzanie zespotem Szkolenie 8
zamkniete
4. Metoda Hiszpanska Szkolenie 8
otwarte
5. Warsztaty z ekonomii spotecznej Szkolenie 14
zamkniete
Razem: 59
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